Vedtekter
for

My Sisters Women’s Welfare Association

International

§1

Navn og etablering

Stiftelsens fulle navn er: My Sisters Women’s Welfare Association
International. Dette blir til daglig og i disse vedtekter forkortet til My
Sisters International.

Stiftelsen er opprettet av Marit Bakke, L gkkatoppen 12, 3070 Sand den
12.01.2007 pa vegne av My Sisters Women’s Welfare Association
Ethiopia og har en grunnkapital pa kroner 100,000,- (Etthundretusen).

§2
Formal

‘My Sisters International’ er etablert for & gjare det skonomisk mulig for
‘My Sisters Women’s Welfare Association Ethiopia & fortsette sitt arbeid
til beste for fattige madre og barn i Addis Abeba, Etiopia. Formélet
realiseres ved at My Sisters International med base i Norge driver
informasjon og innsamlingsarbeid bade overfor enkeltpersoner, grupper,
foreninger, lag, institusjoner og bedrifter.

My Sisters International er en diakonal organisasjon og ensker ikke &
tiltrekke seg midler som var tenkt brukt i direkte misjonsarbeid.



§3
Styret

Stiftelsen ‘My Sisters International’ ledes av et styre med fire til seks
medlemmer.

Det farste styret er utpekt etter initiativ fra stiftelsens oppretter. Styret er
selvrekrutterende. Medlemmene velges for fire &r om gangen. Sittende
medlemmer kan gjenvelges. Daglig leder har en av plassene i styret.

Ved farste oppnevning gis halvparten av medlemmene to ars
funksjonstid - som medvirker til at halvparten av styrets medlemmer star
pa valg annethvert ar.

Styret velger selv sin leder og nestleder i tilknytning til hvert ordinsere
valg av nye styremedlemmer.

Star stemmetallet likt ved valg av styreleder eller mateleder, avgjeres
valget ved loddtrekning. | andre tilfeller av stemmelikhet gjelder det
matelederen har stemt for.

§4
Styrets oppgaver
Styret behandler og avgjer alle saker av vesentlig betydning som:

- 4@ ansette daglig leder og fastsette lederens arbeidsoppgaver og
fullmakter.

- a beslutte stiffelsens arbeidsprogram, viktige disposisjoner og
prioriteringer og avgjere andre saker av uvanlig art eller stor
betydning.

- a behandle og fatte vedtak i forhold til de forslag av skonomisk
karakter som blir mottatt i fra "My Sisters Women’s Welfare
Association Ethiopia”.

- 4 fastsette stiftelsens budsjett.

- & se til at minst 95% av de innsamlede midler blir gremerket for
arbeid i Etiopia.

« Valg av revisor.

« godkjennelse av arsberetning, regnskapsoversikter og revidert
regnskap.

- Styret fastsetter daglig leders funksjonstid.



Styret er beslutningsdyktig nér to tredjedeler av medlemmene deltar i
saksbehandlingen. Ved stemmelikhet gjelder bestemmelsen i § 3.

Styret holder mater s4 ofte de finner dette nadvendig, minimum en gang
hvert ar.

Daglig leder er styrets saksforbereder og tar normalt initiativ til
styremater i samrad med styrets leder.

Styrets protokoll forteller om tid og sted, deltakende styremedlemmer,
behandlingsmaten og styrets beslutninger. Styremedlem som ikke er

enig i styrets beslutning, kan kreve sin oppfatning innfart i protokollen.
Protokollen skal underskrives av alle de medlemmer som har deltatt i

styrebehandlingen.

§6
Daglig leder

Daglig leder star for den daglige ledelse av stiftelsens virksomhet og skal
falge de retningslinjer og palegg styret gir.

Den daglige ledelse omfatter ikke saker som etter stiftelsens forhold er
av uvanlig art eller stor betydning.

Daglig leder skal sarge for at stiftelsens regnskap er i samsvar med lov
og forskrifter, og at formuesforvaltningen er ordnet pa en betryggende
mate.

Daglig leder utferer de oppgaver styret bestemmer i overensstemmelse
med gitte fullmakter.

§6
Seerrettigheter for oppretter
Stiftelsens oppretter har fast plass i styret.
§7
Andre bestemmeiser

| spersmal som disse vedtektene ikke omtaler, falges lov om stiftelser.



§8
Endringer

Endringer av vedtektene kan bare skje nar forslaget er behandlet av
styret i to pafglgende moter og begge ganger vedtatt med minst to
tredjedels flertall.

§9
Avwvikling

Ved avvikling av den operative virksomheten besgrger det avtroppende
styret & overfare eventuelle verdier til et fond med tilsvarende formal og
basis som "My Sisters International”. Forvaltningen fastsettes i vedtekter
fastsatt av det aviroppende styret.

Oslo 12. januar 2007
Marit Bakke Roald Andersen Louise Lande Gossner

Terje Ropstad  Inger Helene Hagland



