




Noter 2022

WATOTO SCANDINAVIA

Regnskapsprinsipper

Årsregnskapet er satt opp i samsvar mer regnskapslovens bestemmelser og god regnskapsskikk for ideelle 

organisasjoner.

Anskaffede midler

Midler og gaver regnskapsføres når de mottas. Tilskudd og gaver fra andre givere og opptjente inntekter

fra aktiviteter resultatføres når organisasjoner har juridisk rett til tilskuddet eller gaven og verdien kan

måles pålitelig. Verdien av innsamlede midler og gaver måles til virkelig verdi på mottakstidspunktet.

Klassifisering og vurdering av balanseposter

Omløpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som forfaller til betaling innen ett år etter balansedagen.

Øvrige poster er klassifisert som  langsiktig gjeld. Omløpsmidler vurderes til laveste av ankaffelseskost

og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balanseføres til nominelt beløp på etableringstidspunktet.

Fordringer

Fordringer er oppført i balansen til pålydende

Fordeling av kostnader

Watoto Norge er delt inn i tre kostnadssentre: innsamling, formål herunder program og fadderservice og 

administrasjon. Direkte kostnader er henført til den aktiviteten kostnaden gjelder. Felleskostnader

fordeles på innsamlingskostnader, formål og administrasjon basert på estimert ressursbrukt i de enkelte

kostnadssentre.

Kostnader er fordelt etter fire forskjellige fordelingsnøkler

1. Lønnskostnader, husleie, kontorkostnader, telefon og porto, reklame, andre tjenester og andre 

kostnader

Administrasjon 20 %

Innsamling 50 %

Aktiviteter/formål 30 %

2. Reisekostnader

Innsamling 20 %

Aktiviteter/formål 80 %

3. Gebyr

Administrasjon 10 %

Innsamling 30 %

Aktiviteter/formål 60 %

4. Overføring

Administrasjon 0 %

Aktiviteter/formål 100 %

Valuta

Pengeposter i utenlaske valuta er vurdert til dagskurs ved betaling.

Skatter

Virkosmheten er skattefri i henhold til sktl PARAGRAF 2-32



Note 1 - Innsamlede midler

Innsamling 80% Uganda, 20% administrasjon 2023 2022

Sponsorship Child 6 379 967          7 035 125          
Sponsorship Baby Watoto 834 950             855 450             
Sponsorship Living Hope 184 686             179 500             
Sponsorship Neighbourhood Children 523 675             235 250             
Sponsorship - Seed 35 050                1 400                  
Sum fordeling 80/20 7 958 328          8 306 725          

Fordelingen til Watoto Uganda er 80/20

Innsamling 100% Uganda 2023 2022

Designated Donations 700                     52 468                
Sum fordeling 100 Uganda 700                     52 468                

Innsamling til drift /administrasjon 2023 2022

Operating monies 275 252             329 666             
Choir Tour -                      
Choir Offerings -                      -                      
Oppjent ikke fakturert inntekt 151 550             
Sum 426 802             329 666             

Totalt innsamlet beløp 8 385 830          8 688 859          

Note 2 - Overføring av støttemidler til Uganda

80% Uganda 2023 2022

Sponsorship 5 065 333          5 628 100          
Baby Watoto 667 960             684 360             
Living Hope 147 749             143 600             
Teacher Sponsorship 418 940             188 200             
Seed 25 520                
Sum 6 325 502          6 644 260          

100% Uganda 2023 2022

Designated Donations 700                     52 468                
Sum 700                     52 468                

20% Uganda 2 023                  2 022                  

General offerings 41 318                -                      
Sum 41 318                -                      

Totalt 6 367 520          6 696 728          



Note 3 - Lønnskostnader etc

Spesifikasjon av lønnskostnader 2023 2022

Lønn og feriepenger 1 394 573          1 647 160          
Arbeidsgiveravgift 210 220             242 070             
Pensjonskostnader 62 357                44 500                
Andre lønnsrelaterte ytelser 37 135                38 328                
Refusjon lønn sykepenger og fødselspermisjon -16 310              -56 789              
Lønnskostnader dekket for Watoto Europe -47 321              -576 387            
Sum 1 640 654          1 338 882          

European director of develòpment i 100% stilling januar og 40% stilling ut året.

Note 4 - Kundefordringer

Spesifikasjon kundefordringer 2023 2022

Kundefordringer til pålydende. 174 454             26 000                
Opptjent, ikke fakt. Driftsinntekt 151 550             
Avsatt til dekning av usikre fordringer
Netto oppførte kundefordringer 326 004             26 000                

Ingen fordringer forfaller senere enn 1 år. 

Note 5 - Konsernfordringer 2023 2022

Fordringer til Watoto Sweden 599 675 399 433
Fordringer til Watoto Germany 100 725 296 543
Fordringer til Watoto Nederland 531 058 323 307
Sum konsernfordringer 1 231 458 1 019 283

Note 6 - Andre fordringer
Kortsiktige fordringer består av 2023 2022

Forskuddsbetalte fordringer

Forskuddsbetalte kostnader 51 620 44 375

Varesalg koret, Izettle 493 -                      
Viderefakturering Sverige -                      96 166                
Viderefakturering Tyskland 141 119             123 496             
Viderefakturering Nederland -                      111 946             
Viderefakturering UK 2 650                  
Sum 195 881             375 983             

Note 7 - Skyldig offentlige avgifter
Skyldig offentlige avgifter består av 2023 2022

Forskuddstrekk 38 197                64 853                
Skyldig merverdiavgift 2 925                  2 500                  
Skydlig arbeidsgiveravgift 36 800                44 966                
Påløpt arbeidsgiveravgift feriepenger 20 892                20 905                
Sum 98 814                133 224             

Note 8 - Annen kortsiktig gjeld
Kortsiktig gjeld består av 2023 2022

Skyldige feriepenger 148 175             148 267             
Sum 148 175             148 267             

Organisasjonen har hatt 4 ansatte i løpet av året. En daglig leder i 100% stilling og en fadderskapskoordinator i 

100%. En medarbeider (styreleder) i 5% stilling hele året. 

Kundefordringer er vurdert til pålydende. 



Note 9 - Egenkapital
Spesifikasjon egenkapital 2023 2022

Egenkapital 01.01.2023 91 325                429 064             
Årets resultat -772 296            -337 739            
Egenkapital 31.12.2023 -680 971            91 325                

Note 10 - Øremerkede prosjektmidler

2023 2022

Watoto Uganda 2 521 329          1 145 803          
Innsamlede midler med øremerking som skal overføres til Uganda.

Note 11 - Formålsprosent, adminstrasjonsprosent og innsamlingsprosent
Regnskapsår 2023 2022 2021 2020 2019

Kostnader til innsamling 1 439 974 1 230 131          894 297             917 941             1 441 484          
Innsamlede midler 8 385 830 8 688 859          8 643 756          8 315 995          8 417 237          
Innsamlingsprosent 82,83                  85,84                  89,65                  88,96                  82,87                  

Innsamlingsproseten forteller hvor stor andel av innsamlede midler, gaver o.l. som er disponibelt til formålet.

Administrasjonskostnader 559 902 473 014             335 476             363 003             532 719             
Forbrukte midler 9 411 542 9 325 904          8 661 734          8 397 937          9 538 132          
Administrasjonsprosent 6                          5                          4                          4                          6                          

Administrasjonsprosenten forteller hvor stor andel av forbrukte midler som går til administrasjon.

Formålskostnader 7 406 810 7 622 759          7 431 586          7 054 374          7 547 216          
Forbrukte midler 9 411 542 9 325 904          8 661 734          8 397 937          9 538 132          
Formålsprosent 79                        82                        86                        84                        79                        

Formålsprosenten forteller hvor mye som faktisk er brukt på det ideelle formålet.

Watoto Norge er Watotos hovedkontor for virksomhet i Europa og de har som oppgave å etablere nye 
kontorer og virksomheter for Watoto i flere land i Europa. Ved etablering av disse nye kontorene, er det 
Watoto Norge som står for store deler av kostnadene, noe som har gitt en utfordring i forhold til fordeling 
av kostnader.
Det er det totale bidraget og den helhetlige økonomiske situasjonen til Watoto Europa som er avgjørende 
for fortsatt drift.


