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Streetlight

Aktivitetsregnskap

Anskaffede midler NOTE 2025 2024

Sum anskaffede midler 1 368 063 1 059 591

Forbrukte midler

Sum forbrukte midler 1 523 523 1 463 870

Årets aktivitetsresultat −155 460 −404 279

Tillegg / reduksjon egenkapital

Innsamlede midler 3 1 260 440 899 424

Støtte Lotteri- og stiftelsestilsynet 3 107 475 158 244

Nettofinansresultat 3 148 1 923

Endring formålskapital 6 −155 460 −404 279

Kostnader til administrasjon 4 50 198 52 180
Kostnader til innsamling av midler 39 213 36 061
Kostnader til organisasjonens formål 6 1 434 112 1 375 629
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BALANSE PER 31.12

EIENDELER NOTE 2025 2024

Anleggsmidler

Varige driftsmidler

Sum varige driftsmidler

Finansielle anleggsmidler

Sum finansielle anleggsmidler

Sum anleggsmider 0 0

Omløpsmidler

Varer

Sum varelager

Fordringer

Sum fordringer 0 748

Bankinnskudd, kontanter o.l.

Sum omløpsmidler 207 255 362 227

SUM EIENDELER 207 255 362 227

Driftsløsøre, Inventar, verktøy, kontormaskiner o.l 0 0

0 0

Investeringer i aksjer og andeler 0 0

0 0

Varelager 0 0

0 0

Kundefordringer 13 0 0

Kortsiktige fordringer 13 0 748

12 207 255 361 479
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BALANSE PER 31.12

EGENKAPITAL OG GJELD NOTE 2025 2 024

Formålskapital

SUM FORMÅLSKAPITAL

Langsiktig gjeld

Sum langsiktig gjeld

Kortsiktig gjeld

Sum kortsiktig gjeld

SUM GJELD 11 609 11 120

SUM FORMÅLSKAPITAL OG GJELD 207 255 362 226

Formålskapital 11 195 646 351 106
195 646 351 106

Avsetning for forpliktelser 0 0

Annen langsiktig gjeld 0 0

0 0

Leverandørgjeld 3 262 3 262

Skyldig offentlige avgifter 13 500 0

Annen kortsiktig gjeld 13 7 847 7 858

11 609 11 120

Sted: Trondheim

Dato: 10.06.2026

____________________ _____________________

Rebekka Berggård

Daglig leder og styrets leder Styremedlem

_____________________ ____________________

Endre Forbord Eivind Husby Bratseth Nina Sagmyr

Styremedlem Styremedlem Styremedlem

Erlend Eikesdal Johannesen

____________________
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Note 1 Regnskapsprinsipper

I årsregnskapet er alle poster verdsatt og periodisert i overenstemmelse med regnskapslovens bestemmelser 

for Ideelle organisasjoner og reglene som følger av god regnskapsskikk.

Inntekt resultatføres når den er opptjent. For inntekter der det ikke skal gis motytelse, for eksempel gaver, regnes denne

som opptjent når følgende tre kriterier er oppfylt:

1. Organisasjonen må ha juridisk rett på inntekten

2. Det må være rimelig sikkert at inntekten vil bli mottatt

3. Inntekten må kunne måles med tilstrekkelig pålitelighet.

Rimelig sikkerhet for at inntekten vil bli mottatt baserer seg på en regnskapsmessig forståelse av sannsynlighetsbegreper, 

se NRS 13 Usikre forpliktelser og eiendeler, som tilsier en sannsynlighet på 90-100%.

Gaver i form av naturalia er verdsatt til markedsverdi ved inntektsføring.

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk klassifiseres som anleggsmidler. Eiendeler som er knyttet til varekretsløpet 

klassifiseres som omløpsmidler. Fordringer for øvrig klassifiseres som omløpsmidler hvis de skal tilbakebetales innen ett år.

For gjeld legges analoge kriterier til grunn. Første års avdrag på langsiktige fordringer og langsiktig gjeld klassifiseres likevel

ikke som omløpsmiddel og kortsiktig gjeld.

Ordinære avskrivninger er beregnet lineært over driftsmidlenes levetid med utgangspunkt i historisk kostpris 

fratrukket estimert utrangeringsverdi. Avskrivningene er klassifisert som administrasjonskostnad der de ikke kan knyttes

direkte til en aktivitet.

Kundefordringer føres opp i balansen etter fradrag for avsetning til forventede tap. Avsetning til tap gjøres på grunnlag av

individuelle vurdering av fordringene og en tilleggsavsetning som skal dekke øvrige påregnelige tap. Vesentlige økonomiske

problemer hos kunden, sannsynlighet for at kunden vil gå konkurs eller gjennomgå økonomiske restrukturering, og 

utsettelser og mangler ved betalinger anses som indikatorer på at kundefordringer må nedskrives.

Kostnader er i størst mulig grad direkte henført til den aktiviteten de hører til. Kostnader tilhørende mer enn en aktivitet, er

så godt som mulig fordelt på en rimelig, pålitelig og konsistent måte på de ulike aktivitetene.

Lønnskostnader er fordelt per lønnsmottaker, der lønn for arbeid knyttet direkte til hjelpearbeidet, 

anses å være til organisasjonens formål. For lønnskostnader i 2022 er fordelingen 100 % til organisasjonens formål.

Organisasjonen er en skattefri institusjon som ikke har erverv som formål.

Ved fordeling av kostnader er følgende fordelingsnøkler lagt til grunn:

Inntektsføringstidspunkt/opptjening

Klassifisering av balanseposter

Varige driftsmidler

Fordringer

Fordeling av kostnader

Skatt



Streetlight
2025

2025 2024

2025 2024

Sum 1 368 063 1 059 591

2025 2024

Sum 50 198 52 180

2025 2024

Sum 39 213 36 061

2025 2024

Sum 1 434 112 1 375 629

Noter til årsregnskapet

Note 2 Lønnskostnadens fordeling

Note 3 Innsamlede midler og andre inntekter

Note 4 Kostnader til administrasjon

Note 5 Kostnader til innsamling av midler

Note 6 Kostnader til organisasjonens formål

Totale regnskapsførte lønnskostnader 60 738 60 843

Andel lønnskostnader til organisasjonens formål 100,0 % 100,0 %

Andel lønnskosntader til administrasjon 0,0 % 0,0 %

Innsamlede midler 1 260 440 899 424

Støtte Lotteri- og stiftelsestilsynet 107 475 158 244

Nettofinansresultat 148 1 923

Lønnkostnad til administrasjon 0 0

Leie datasystemer (regnskapssystemer) 7 335 10 535

Honorar revisjon 18 125 20 281

Honorar regnskap 22 961 20 648

Telefon eller annen kommunikasjon 0 0

Reisekostnader 0 0

Annen kostnad 1 777 716

Datasystemer (Solidus) 12 973 12 807

Reklamekostnader 5 585 0

Årsavgift til innsamlingskontrollen 2 000 4 880

Gebyrer betalingsløsninger og bank 18 655 18 374

Lønnskostnad direkte til formål, for arbeid i Filippinene 60 738 60 843

Bidrag til Streetlight Philippines Inc 1 373 374 1 314 786



Note 7 Formålsprosent

Note 8

Note 9 Kostnadsført godtgjørelse til revisor

Note 10

2025 2024

Sum 1 523 523 1 463 870

Lønnskostnader, antall ansatte, godtgjørelser

2025 2024

Sum 60 843 60 843

Gjennomsnittlig antall årsverk

Ytelser til ledende personer Styrets leder Styrets forøvrig

2025 2024

Sum 18 125 20 281

Obligatorisk tjenestepensjon

Administrasjonskostnader 50 198 52 180

Kostnader til anskaffelse av midler 39 213 36 061

Kostnader til formålet 1 434 112 1 375 629

For foregående år var formålsprosenten følgende:  

2023: 94,4 %, 2022: 93,6 %, 2021: 91 %, 2020: 91 %, 2019: 91 %,  2018: 91 %,  2017: 90 %

Lønn 60 843 60 843

Pensjonskostander 0 0

Andre ytelser 0 0

0,1 0,1

Lønn/styrehonorar 60 843 0

Pensjonsutgifter 0 0

Annen godtgjørelse 0 0

Lovpålagt revisjon 18 125 20 281

Annen bistand 0 0

Organisasjonen er ikke pliktig til å ha tjenestepensjonsordning etter lov
om obligatorisk tjenestepensjon.

i % av sum forbrukte midler 3,3% 3,6%

i % av sum forbrukte midler 2,6% 2,5%

i % av sum forbrukte midler 94,1% 94,0%



Note 11 Formålskapital

Note 12 Omløpsmidler: Bankinnskudd

Note 13

Note 14 Annen kortsiktig gjeld

2025 2024

Formålskapital 31.12 195 646 351 106

2025 2024

Andre kortsiktige fordringer

2025 2024

Sum 0 748

2025 2024

Sum 11 609 11 120

Formålskapital 01.01 351 106 755 385

Årets resultat −155 460 −404 279

Bankinnskudd 207 255 361 479

Av dette utgjør bundne midler på skattetrekkskonto 64 64

Forskuddsbetalt til leverandør 0 748

Kundefordringer 0 0

Fordring Vipps 0 0

Fordring på ansatte 0 0

Leverandørgjeld 3 262 3 262

Offentlige avgifter 500 0

Gjeld til ansatte og eiere 1 339 1 350

Skyldige feriepenger 6 508 6 508

Annen kortsiktig gjeld 0 0
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