Arsberetning SATH-2016

1 Virksomhetens art og tilholdssted
1.1 Art og tilholdssted:

Solidaritetsorganisasjon.
Sentralkontor i Oslo, Mariboes gate 8, 0183 Oslo.

1.2 Ideelle organisasjoner som driver virksomhet spredt geografisk i bade
inn- og utland:

SAIH driver utdanningsbistand gjennom stette til lokale samarbeidspartnere i atte land:
Nicaragua, Bolivia, Colombia, Spr-Afrika, Zambia, Zimbabwe, Swaziland og Myanmar.

I tillegg driver SAIH informasjonsarbeid om globale sparsmal og politisk pavirkning i
Norge. Mye av informasjonsarbeidet utferes av lokallag pa heyere
utdanningsinstitusjoner.

1.3 Virksomhetens formal og aktivitetsoppfyllelse:

SAIH er en solidaritetsorganisasjon drevet av studenter og akademikere. SAIH jobber
nasjonalt og internasjonalt med utviklingssamarbeid, politisk pavirkning og
informasjonsarbeid, med seerlig fokus pa heyere utdanning.

2 Redegjorelse for drsregnskapet

2.1 Utfyllende redegjorelse for arsregnskapet hvis det er nadvendig for &
bedeomme organisasjonens stilling og resultat:

Det er per dags dato ikke fremkommet vesentlige opplysninger som vil fa innvirkning pé
resultatet i drsregnskapet for 2016.

2.2 Inntektsskapende aktiviteter:

SAIHSs storste inntektsskapende aktivitet er innsamling av SAIH-tierne. Dette er en
lopende aktivitet. Trenden fra tidligere ar videreferes i 2016 og vi ser en betydelig skning i
innsamlede midler gjennom «tierordningen». Flere av utdanningsinstitusjonene tilbyr en
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lennstrekkordning for de ansatte hvor man kan stotte SATH med et fast belop hver maned.
I tillegg har vi i 2016 fatt etablert SAIH-stattespiller, som gir muligheter til a stotte SAIHs
arbeid via sms, vipps og avtalegiro. Inntektene er skende ogsd via disse nye kanalene.

2.3 Vesentlige investeringer:

SAIH har ikke foretatt vesentlige investeringer i 2016.

2.4 Hovedaktiviteter:

Bistand
SAIH hadde i 2016 bistandssamarbeid i Bolivia, Nicaragua, Colombia, Ser-Afrika, Zambia,
Zimbabwe og Myanmar. SAIH hadde felgende bistandsprogrammer i foregaende ar:

» Interkulturell utdanning for urfolk og afroetterkommere i Nicaragua

» Utdanning og oppleering for urfolksungdoms rettigheter i Bolivia

Unge kvinners rettigheter og likestilling i serlige Afrika

Utdanning for frigjering - kapasitetsbygging og metodeutvikling
Seksuelle og reproduktive rettigheter i hoyere utdanning i serlige Afrika
Akademisk frihet for studenter og ansatte i utdanningssektoren

Ungdoms rettigheter i Colombia

Y V. ¥V ¥V V¥V Y

Rettigheter og ikke-diskriminering for LHBT ungdommer i serlige Afrika, Latin-
Amerika og Asia

Gjennom vért bistandsarbeid har SAIH i 2016 sammen med vare parinere oppnadd gode
resultater i trad med de planene som var lagt for partnersamarbeidet med over 40 lokale
organisasjoner og institusjoner i de ovennevnte landene.

Vart utviklingssamarbeid har bidratt til internasjonal oppmerksomhet om brudd pa
akademiske frihet i for eksempel Colombia, Zimbabwe og Zambia. Videre har vi gjennom
parinersamarbeid i Nicaragua bidratt til at urfolk og afroetterkommere har tilgang til
interkulturell utdanning av god kvalitet. Et tredje eksempel pa hva vi har oppnadd i
perioden kan synliggjeres gjennom samarbeid med den colombianske elevorganisasjonen
ANDES. Ungdom under 18 ar hadde ikke rett til 4 stemme i folkeavstemningen om
ratifisering av fredsavtalen, men med stotte fra SAIH gjennomferte ANDES en rekke
bevisstgjeringskampanjer og arrangerte uformelle folkeavstemninger blant ungdom som
resulterte i at 99% av de som deltok stemte for en fredsavtale. Dette ga et tydelig signal til

landets politikere om at ungdom i Colombia ensket fred og bidro til at avtalen ble
ratifisert.
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Sterstedelen av programarbeidet til SAIH i 2016 ble finansiert med midler fra NORAD,
men det er ogsa verdt a merke seg at det er lagt inn en solid andel egne midler i dette
arbeidet, totalt 20,1% av pengene brukt pa programformal er egne midler.

SAIH fikk tildelt Operasjon Dagsverk i 2016, dette innebzerer gkt tilskudd til vart

programarbeid og muliggjer utvidelse av vart programarbeid i Colombia i arene som
kommer.

Informasjon og politisk pavirkningsarbeid

SAIH har i 2016 viderefert folkeopplysningsprosjektet «Vért bilde av Ser» gjennom to
satsinger: Radi-Aid og Verdens Beste Nyheter. Det overordnede malet har veert & fremme
et mer nyansert og positivt bilde av utviklingen i det globale Ser. Gjennom & skape debatt
og kreative tiltak, har SAIH i 2016 pavirket viktige kilder til informasjon og kunnskap om
utviklingspolitiske spersmal.

Radi-Aid: Prisutdelingen Radi-Aid ble gjennomfert for fjerde ar pa rad i 2016, sammen
med visuell kampanje og lokale arrangementer og aktiviteter i regi av SAIHs 11 lokallag.
Vi produserte en ny satirevideo, med en egen web-app som forlengelse av selve videoen.
Redaksjonelle oppslag og hey aktivitet pa sosiale medier var seerlig viktig i denne
kampanjen, for a skape oppmerksomhet og engasjement rundt tematikken bade nasjonalt
og internasjonalt.

Verdens Beste Nyheter: Utdelingen av avisen Verdens Beste Nyheter ble gjennomfert for
andre ar pa rad i 2017. Over 300 frivillige var med pa utdelingen av avisen i over 30 ulike
byer over hele Norge. Kampanjen ble gjennomfart i samarbeid med Spire og
Changemaker, i tillegg til neermere 25 andre partnere. Vi lyktes med & skape engasjement
bade i sosiale og tradisjonelle medier.

Det har i mange &r veert et stort engasjement for Vest-Sahara saken i SAIH, ogsa i 2016
arbeidet vi aktivt for a lefte denne glemte konflikten blant studenter, akademikere,
politikere og befolkningen for evrig. Overordnet har vi ensket at «norske beslutningstagere
tar et standpunkt om i kreve at det avholdes en folkeavstemning i Vest-Sahara, for & danne et
folkerettslig grunnlag for en selvstendig stat.» 1 samarbeid med menneskerettighetsadvokat
Christian Ranheim utarbeidet SATH rapporten «Fred i sikte», og pa bakgrunn av disse
funnene kommer SATH med tydelige krav til hva norske myndigheter ber foreta seg.
Rapporten er distribuert under en rekke arrangementer over hele landet og gitt til
relevante beslutningstakere.

Med emneknaggen #ReferendumNow oppfordret vi folk til & dele bilder av seg selv med
pekefingeren malt bla for a symbolisere at vi star sammen med Vest-5aharas folk i kravet
om en fri folkeavstemning. Kampanjen ble plukket opp av saharawiske aktivister og
sympatiserer over hele verden og gikk viralt i sosiale medier. Ett ar senere, i januar 2017,
hadde emneknaggen blitt brukt mer enn 250.000 ganger.
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2.5 Vesentlige og uvanlige inntekter

SATH har ikke hatt vesentlige og uvanlige inntekter i 2016 som ikke allerede fremkommer
av arsregnskapet.

3 Forutsetning for fortsatt drift
3.1 Grunnlag for fortsatt drift:

Regnskapet er utarbeidet under forutsetning om fortsatt drift og styret finner at
forutsetningen er til stede.

Storrelsen pa disposisjonsfondet (egenkapital uten restriksjoner) og prosjektfondet
(egenkapital med interne restriksjoner) anses som forsvarlig. Dersom inntektsgrunniaget i
framtiden skulle bli vesentlig svekket vil fondet veere tilstrekkelig til & foreta
organisatoriske endringer som er ngdvendig for at organisasjonen skal vaere tilpasset og
kunne driftes pa et lavere inntektsgrunnlag.

Vi er ikke kjent med vesentlige endringer etter avsluttet regnskapsér som kan ha en
innvirkning pa inntektsgrunnlaget.

4 Ansatte

SAIH hadde elleve faste stillinger 1 2016, og femten personer ansatt i lepet av aret (elleve
kvinner og fire menn). Av disse var tre ansatt i 50% stillinger deler av aret.

4.1 Iverksatte tiltak:

Ingen

4.2 Skader og ulykker:

Det er ikke registrert noen skader og ulykker i 2016.

4.3 Sykefraveer:
1. kvartal 2, kvartal 3. kvartal 4. kvartal
2016 2016 2016 2016
Legemeldt o o o o
(Hele landet) 6,2 % 5,8 % 531 % 5,39 %
Legemeldt o o o o
(SAIH) 0 % 0% 0% 6,8%
Egenmeldt (SATH) 0% 3,33% 1,66 % 3,03 %
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Sykefraveaersprosenten er beregnet som dagsverk med sykefravaer i prosent av avtalte
dagsverk. Dagsverk med legemeldt sykefraveer bygger pa tallene som rapporteres til SSB
for de aktuelle kvartalene. De nasjonale tallene gjelder bare arbeidstakere mellom 16 og 69
ar som er bosatt i Norge.

5 Likestilling mellom kjennene og diskriminering

5.1 Faktisk tilstand og tiltak iverksatt og planlagt om likestilling

Det var i 2016 4 menn og 6 kvinner i faste stillinger i SATH (inkludert daglig leder). Det er
ikke iverksatt tiltak for likestilling.

6 Forhold som kan pavirke det ytre miljo

Utover reisevirksomhet og ordineer kontordrift har ikke SAIH virksomhet som pavirker
det ytre miljo.

Oslo, 22. juni 2017
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SAIH

Balanse per 31.12.2016
EIENDELER

Kontormaskiner

Div. forskudd ansatte/tillitsvalgte
Fordringer studenter og akademikere
Andre fordringer

Ubrukte prosjektmidler

Sum fordringer

Innskudd bank, kontanter
Sum likvider

SUM EIENDELER

FORMALSKAPITAL OG GJELD

Formilskapital
Prosjektfond
Disposisjonsfond

Egenkapital med internerestriksjoner (Utdanningsfond)

Sum formaélskapital

Gjeld

Skyldig skattetrekk og arbeidsgiver avgift

Skyldig lenn og feriepenger
Gjeld leveranderer

Skyldig prosjektmidler og renter
Annen kortsiktig gjeld

Sum gjeld

SUM EGENKAPITAL OG GJELD
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Styremedlem
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Hans Christian Paulsen
Styremedlem
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2016

0

-1248
4032528
668 369
1537 841
6 237 489
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9 16845398
16 845 398

23 082 887

10 11338399
10 7229088
10 155 531

18723 018

697 333

703 903

439 751

11 1763102
16 755 781
4 359 869

23 082 887
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Thea Willoch Njaast
Nestleder
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2015

0

16 245
4062 628
600 133
1156 347
5 835 352

14 931 980
14931980

20 767 333

11 338 399
6319179
150 000

17 807 578

624 028
632 077
200 744
1097 525
405 380

2959 755

20 767 333

Emil André Erstad
Styremedlem

Siri Johgnsen
Styremedlem

2014

0

2548
3668293
85964
631913
4388 718

15481 002
15 481 002

19 869 720

11 338 399
6402 387
0

17 740 786

514 678
575 265
622 272
4141
412 578
2128934

19 869 720






