Streetlight
Styrets arsberetning 2022

Organisasjonens formal er a stgtte driften pa Filippinene gkonomisk og med promotering. | Norge jobbes det pa frivillig
basis, men to ansatte (daglig leder og grunnlegger) i 2022, der kun en har vzert Ignnet. Grunnlegger ble i mai 2023
midlertidig daglig leder i pavent av ny ledelse. De frivillige i Norge jobber med innsamling av midler, sosiale medier,
arrangementer, oppfelging av faste givere og oppfelging av personer som @nsker 3 veere frivillige pa Filippinene og i Norge.

Etter en lang periode med stengte klasserom, implementerte Filippinene i 2022 endelig sikalt «blended learning». Dette
innebzerte at elevenes skolehverdag ble delt i to. Halvparten av undervisningen foregikk elektronisk/pa nettet, mens den
andre halparten fant sted i det tradisjonelle klasserommet. Streetlight fortsatte a sarge for at barna som lever i slummen
hadde mulighet til 3 folge undervisningen gjennom tilgang til datautstyr og internett. De mottok ogsa leksehjelp ved vart
senter i form av frivillige leerere som bisto pa rullerende basis. | tillegg mottok ogs3 alle elevene to maltid per dag ved
oppmgte pa senteret. De som fysisk var pa skolen ved lunsitid fikk maltid levert av Streetlights frivillige. Totalt 237 elever
mottok denne assistansen, som fortsetter i 2023.

Programmet «Food for Work» ble avviklet i 2022 da det ikke lenger ble vurdert som en ngdvendighet, da spesielt med
tanke pa oppheving av det meste av pandemiens restriksjoner.

1 2022 fortsatte arbeidet med mental helse gjennom det vi kaller «Safe Space». Dette er et tiltak som innebaerer at det er
perioder hvor parken er dpen for barna som ikke har kunnet forlate hjemmene sine uten at det er relatert til skole. Her kan
de komme for a vaere barn, med voksne tilstede som de kan snakke med. Det skal vaere et sted hvor de kan fgle seg trygge.
Gjennom Safe Space har vi ogsa kunnet tilby aktiviteter som basketball, volleyball og badminton - som det ikke har vaert
tillatt & gijennomfgre under pandemien. | tillegg startet vi ved utgangen av 2022 dreftingen og planleggingen av utbygging
av en fotballbane pa senteret. Planen er at denne vil vaere ferdigstilt i 2023, og er et samarbeidsprosjekt med SMN som en
av flere sponsorer bdde i Norge og lokalt pa Filipipnene. Det vil utvikles et eget sports/fotballprosjekt.

Arsregnskapet er avgitt under forutsetning av fortsatt drift. Organisasjonen har rundt 350 faste givere som star for
hovedstgtten. Streetlight stgttes ogsa av skoler, engangsbidrag fra privatpersoner og bedrifter, innsamlinger i sosiale
medier, og via arrangementer. Det jobbes kontinuerlig med 3 gke faste giver antallet for mest stabil inntekt. Det har vaert
en jevnlig trend i nedgang i inntekter, og vi fikk eksempelvis ikke holdt var arlige julebasar i 2022. Vi ser derfor at det vil
vaere behov for flere inntekter for & kunne opprettholde driften, som ogsa har vart notert tidligere r. Dette er noe det vil
settes spesielt stort fokus pa i 2023, med bade styret og spesifikke frivillige aktivt involvert. Blant annet vil det sokes statte
fra bedrifter og samarbeides mer aktivt med skoler.

Da organisasjonen jobber pa frivillig basis har disse megttes pa kafeer eller liknende for samarbeid og workshoper. De
frivillige velger selv hva de gnsker 3 jobbe med, og flere har faste roller og stgttefunksjoner. 1 2022 har frivillige blant annet
jobbet pa Fosen sommerfest til inntekt for Streetlight og besgkt skoler for samarbeidsmuligheter. Det har vaert stabilt blant
de frivillige med dedikerte arbeidsoppgaver, og i 2022 kunne vi ogsa endelig sende prosjektfrivillige til Filippinene igjen.
Dette hadde oppstart i tredje kvartal for en liten gruppe pa 5 personer, med en stgrre gruppe med planlagt reise i januar
2023.

Det er likestilling mellom kjgnnene i organisasjonen bade i Norge og pa Filippinene. Da organisasjonen drives av frivillige er
det generelt ikke aktiv rekrutering, men apent for de som gnsker 3 bidra. Blant ansatte i Norge var det i 2022 en kvinne og
en mann ansatt, blant frivillige var det en liten overvekt av kvinner. | styret er det to kvinner og tre menn. P3 Filippinene er
det 15 ansatte og her er det 50%/50% menn/kvinner. Organisasjonen har ingen ansatte med nedsatt funksjonsevne eller
av annen etnisitet en norsk eller filippinsk. Ettersom det ikke rekrutteres aktivt vil det ikke gjgres spesielle tiltak i forhold til
dette, men alle som gnsker a bidra er velkommen. P3 Filippinene og i Norge fglges myndighetens krav til et godt
arbeidsmilje.

Fremover vil Streetlight Norge fortsette 4 fokusere pa a gke antallet faste giver bide privatpersoner og bedrifter, i tillegg er
det gnske om a gjennomfgre dugnader, live stream og eventer. Det ble i 2022 dpnet for at barna kan komme fysisk pa skolen
og vi har innrettet tilbudet etter behovet. Ellers vil vi fortsette 3 jobbe med 2 tilby aktiviteter etter skolen og haper 3 kunne
gi muligheten til a spille fotball igjen som er en stor glede for barna. Det vil ogsa vaere fokus pa mental helse i tiden fremover
da vi ser viktigheten av at barn har et sted de kan komme for & vaere barn og fa den hjelpen de trenger.

Trondheim, 15/6-2023

Rebekka Berggard Endre Forbord

Eivind Husby Bratseth Nina Sagmyr
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