Stine Sofies Stiftelse
ARSBERETNING 2023

1 Virksomhetens art ag hvor don drives

| Stine $ofies Sliftelss arbeider for en harndem uten vold og overgrep. Stiftelsens malsetning er 4

‘ forebygae, avdekke og ivareta voldsutsalte barn, samt styrke bams retisikkerhet. Det glaras glénmom
konkrete prosjekter, drift av senter for voldsttsatie barr; Stine Sofle Senterst, jurldisk og rettspolitislc
arbeid sarmt flarg forskningsprosjekter, Stiftelaen holder tl pd Bstarhus | Grimatad kommune,

Konsarnef bestdr av stiftelsen som morselskap og Sfine Bofies Elendom AS som er et 100 % elet
datterselskap, Datterselskapet Stine Softes Eiendoms aktivitet or alerskap 1 fast slendom og utlsie av
derme til morselskapet, Datersalskapet har ansatt en dagiig leder pd deltid | 2023,
Egenkapitalmetoden brukes for innarbeiding av resultatet fra Stine Sofles Eiendom AS il
norselskapets regnskan.

Stiftelsems sterste aktivitet er drift av $tine Sofie Senteret. Det vises it nettsiden
hitps:/fvvew, stinesofiesstiftalse.no/ for yiterligers informasjon om virksomheten,

Stine Sofles Stiftatsa har ikke tegnet styreforsikring.

Rettvisende oversikt over utvikling og resuliat

Stiftelsen har hatt en Inntektsekning pa ca 7 % fra 2022 il 2023. Detfe skyldes wkning | tilskudd fra
offentlige- og privafe aktsrer og finansinntekter, Det har veert en nedgang | gaver og innsamiede
micller.

Blifiglsen har en egenkapiialande! pé 87,8 % mot 86,2 % i fjor. For konsemnet Ligjer
egenkapitalandelen 85,2 % mot 85,3 % i flor, Uivikiingen | inntekter og egenkaplialandsi er som
forventet. Stiftelsen anses A ha en forsvarlly formdélskapital,

Styret mener drsragnekapet gir et rettvisende bilde av stiftelsens elendelerog gield, finansialle stiling
oy résutiat,

Sentrale risikoer og usikkerhetsfakiorer samt hendelser etter balansedagen.

Btiftelsens virksombist er finansiert gjsnnom innsamlede midier, offenilig stette 0g en ekonomisk
siptlet samarbeidsaviale med Giensidigestifielsan. Stine Sofies Stiffe'se er oppmerksom pé den
negativ utvikling 1 innsamiede midier, Det ar naturlig nok kratiet nos usikkerhet til hvordan inflasjonen
vil pavirke privatpersaners gkonomtl, og hver vidt detie far konsskvenser for gevestaiten il siiftelsen.

Ellars er det ingen hendelser som i vesenitiig grad pavirker regnskapaet for 2023,

Finansiell risiko
Stiftelsen er ikke sksponert | kapifaimarkedst,

Forsknings- og utviklingsaktiviteter .

&tiftelsen har tre pagdends forskningsprosjekter, Tripps! 8, Stine Sofie Barnehagepakke og

Stine Sofie Foreldrepakka. Alle tre prosjekl er | samarbeid med Folkehalsalnstituitat (FH!). Den norske

trippel-S studien er en longitudinel studie med mal om ekt kunnskap om overgrepsutsatte barn og

ungs, slik at vl som samfunn bedre kan forebygge, avdekke o lvareia volds- og overgrepsutsatie

barn og deres familier. Rekruttering oy dafainnsamiing skler med utgangspunki 1 deltagere fra Stine

G Sofis senferst, Nasjonal kunnskapssenter om vold og raumatisk stress (NKYTS) og Universitetet |
Bergan (UIB) er avrige samarbsidspartnere i datte prosjektst, Studien er ! ulgangspunktet
grunrfinansiert av Stine Sofies stiftelse frem 1l ulgangan av 2024.Glenstdige stiftelsen (GS) har ila
2023 stettel prosjsitet med en post-doktor-stilling ansatt ved FHL

Forskningen pd Stine Sofle Barnehagepakke har en varighet pd 3 &r. Forskningen p4 Stina Sofie
Foreldrapakke har en varighet pd 4 dr. Begge prosjektens hadde oppstart 1 2022, Forskningen pé
Stine Sofies foreldrepakke har pd grunn av vansker med 4 rekrattere deltagers til studien hatt en

andring knytiet Hl tdslinje.
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Fortsatt drift
Forutsetninpen for fortsatt drift er til stede.

Arbeidsmiljo

Bykefravaaret | stiftelsen var pd totalt 1204 dager | 2023, noe som uiglorde 7,87 % av total arbeldstid,
Sykefravesret er noe hayt og skyldes langtidssykdom og utenferliggends arsaker. Ledelsen har ingen
Indikasjorier p& at sykefravesrsl er direkle fobbrelatert.

Ledelsen vil forisette arbeidet for & redusere sykefravegret.

Det har ikke forekommet sller rapportert alvorlige arbeidsuhell eller ulykker, som har resultert | store
materielle skader sller personskader | lopet av dret.

Arbeidsmijmet betrakies som godt. Det biir Jevnlly glennomfart medarbeiderunderspkelser for 4
karllegge arbeldsmiljzad.

Likestilting
Stiftelsen har ved utgangen av aret 80 fast ansafte, av disse ar 8 personer ansatt | deltidsstillinger.
Stiftelsen har 60 % ande! kvinner og 40 % ahdel menn.

Stiftelsens ledelse bestar av § personer med felgende fordeling: 86 % andel kvinner, 34 % andel
matin,

Stiftelsen arbelder aldivi, malretiet og planmassly for kastilling innenfor virksemheten.

Det vizes il nettsidan
lttos fhwww stinesoffessifielse nof for ytterligers informasjon om likestliingsarbeldat | stiftelsen.

Stiftelsans styre bastdr av 8 parsoner, 4 kvinner og 4 menn,

Tiltak for 4 hindre diskriminaring mv.

Stiffelsen arbeider aktivt for & freimme likestiiling, sikre lke mulighster og rattighstsr og hindre
diskriminering pé grunn av etrisitet, nasjonal opprinnelse, avsiamming, hudfarge, sprak, refigion og
fivssyn. Det blir Jevntig foretalt en glennomgang ay kriterlene for karriereufvikling og lederstiliinger |
sliftelsen,

Apenhetsloven
Loven tradte | kraft 1, juli 2022 oy redegiarelsen vit b lepends oppdatert pa stiftelsens hjemmeside.

Ytre miljs

Stiftelsens virksombhet er ikke regulert av konsesjoner eller palegg, Stiftelsen forurenser ikke det
yire miffe.

Redegjerelse for drstegnskapet og resultatdisponering

Etter styrets opplatning gir framlagte aktivitetsregnskap og balanse med noter uttrykk for
virksomhetens resullat for 2023 og skonomiske stiling ved drsskiftet.

Stiftelaan har for 2023 et overskudd pa kr 8 225 453, Kr 228 201 overfores Hl fond for
vurderingsforskieller og kr 8 997 182 overferes tit anmen forméalskapital.
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