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Arsberetning for Stiftelsen YES Kilimanjaro 2022

Vi viser til www.yeskilimanjaro.no for mer inngdende informasjon om stiftelsens virksomhet.
Mer detaljert beskrivelse med bilder fra vért arbeid 1 Kilimanjaro regionen, Tanzania, finnes 1 vare
fem infobrev gjennom aret 2022, se http://www.yeskilimanjaro.no/aktuelt/.

Var Facebook side, Stiftelsen YES Kilimanjaro, gir ogsé et inntrykk.

Virksomhetens art og lokalisering
Vart hovedmal er sosial, kulturell og ekonomisk utvikling i Kilimanjaro regionen i Tanzania,
med hovedvekt pa opplering og inkludering av funksjonshemmede og deres rettigheter.

Var samarbeidspartner 1 Tanzania er Gabriella Children’s Rehabilitation Centre,
en NGO etablert 1 2009 av tanzanianerne Brenda Shuma og Anthony Ephraim.
Brenda Shuma er Gabriellasenterets daglige leder.

Gabriellasenteret er fullt og helt drevet av tanzanianere.

All virksombhet i Stiftelsen YES Kilimanjaro i Norge er basert pa frivillighet.
Det betales ikke ut godtgjering av noe slag.
Prosjektreiser dekkes i sin helhet av den enkelte deltaker.

Stiftelsen YES Kilimanjaro har sin base i Folkestadsgate 24, 2318 Hamar. Org nr 997 147 170.

YES Kilimanjaro vektlegger inkludering av funksjonshemmede i all var virksomhet og driver aktivt
holdningsskapende arbeid sammen med Gabriellasenteret i lokalsamfunnene i Kilimanjaro regionen.

Virksomhetens utvikling, resultat, organisasjonens stilling - redegjorelse for drsregnskapet
YES Kilimanjaro er godkjent av Innsamlingskontrollen. De mottar vart aktivitetsregnskap.

Arsregnskapet 2022 viser et aktivitetsresultat pd —555.458 NOK.

Grunnet gode givere og fondsgaver har det vert mulig & opprettholde prosjektvirksomheten 1 2022.
Deler av gavene som ble bokfert de siste drene skal benyttes over flere ar og gir et driftsunderskudd.
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Prosjektbesok og oppfolging

- I mai besgkte var gkonomikonsulent Gabriellasenteret. Han arbeidet sammen med de lokale
lederne 1 fem dager. De gjennomgikk alle strukturer av driften og utarbeidet sammen en ny
og mer malrettet og effektiv plan for Gabriellasenterets administrasjon med QuickBook som
arbeidsredskap. Planen iverksettes fra 1.2.2023.

- I okt/nov gjennomforte vi et prosjektbesok der tre av vére styremedlemmer deltok 1 aktivt
samspill med Gabriellasenterets medarbeidere. Endelig etter pandemien.

- Hele aret har vi hatt manedlige mater med Gabriellasenterets ledelse via telefon og nett. Vi
har hatt grundige, apne og inspirerende diskusjoner gjennom hele aret, foruten rapportering.
Prosjektbesgket bekreftet det gode arbeidet som utferes pa Gabriellasenteret.

- Planer for felles workshops pa Gabriellasenteret ble gjenopptatt. Utsatt under pandemien.

- Planer for besok av to medarbeidere fra Gabriellasenteret ble avtalt. Utsatt under pandemien.

Informasjonsarbeid i Norge
Generelt mé sies at vart utadrettede arbeid forste halvar 1 &r fortsatt var preget av koronarestriksjoner.
— Nettsiden www.yeskilimanjaro.no er under oppdatering/endring.
— Facebook siden holdes oppdatert.
— Stiftelsen YES Kilimanjaro ble godkjent som innsamlingsorganisasjon via Facebook
— Fem infobrev via e-post ble utsendt.
— Nye gavekort trykket og solgt til inntekt for tiltak pa Gabriellasenteret
— Frivillige har avholdt julemarked med salg og info om Gabriellasenteret.
— Vdére styremedlemmer har hver for seg aktivt bidratt til & gjere vér innsats kjent; i likhet med
mange aktive frivillige.

Gabriella Children’s Rehabilitation Centre / Gabriellasenteret

Gabriellasenteret ble etablert 1 2009 av to godt utdannede lokale ildsjeler, Brenda Shuma og Anthony
Ephraim. Da YES Kilimanjaro innledet samarbeid med dem i 2011 hadde de kun tre elever. Stigma
var for stort til at foreldre til utviklingshemmede barn og unge vaget a vise dem fram og be om hjelp.
Hjelpen fantes faktisk heller ikke. Gabriellasenterets pioner arbeid har siden den gang pavirket folks
holdninger til utviklingshemmede.

I 2022 hadde Gabriellasenteret 26 fulltids medarbeidere, 8 pa deltid og 3 frivillige péd heltid fra
lokalsamfunnet. P& daglig basis har de na ansvar for 132 elever i opplering/skole og halvparten bor
med omsorg i deres internat; noen langveis fra og noen med for darlige hjemmeforhold. Det star
stadig mange familier registrert pa deres ventelister.

For & imatekomme behovet, ble det 1 2022 avholdt seks ukelange terapiopphold pd Gabriellasenteret
der foreldre med sine funksjonshemmede barn blir tilbudt diagnostisering, veiledning og samspill
med andre i samme situasjon. De kommer fra alle Tanzanias mange regioner og bor i terapiuken pa
Gabriellasenteret. Senterets ambulerende fagteam har til na nadd ut til langt mer enn 6.000 barn/unge.

Gabriellasenteret har pa 60 mal selveiet tomt fatt god plass bade ute og inne. Det gir dem et
handlingsrom der deres entreprengrskapsprogram kommer godt til syne og har resultert i positiv
oppmerksomhet fra myndighetene. Et viktig skritt pa veien til en strukturell endring i Tanzania.
Gabriellasenterets langsiktige mal er a oppna fulle rettigheter for alle utviklingshemmede.

2
SKC . o . o .
ﬁ?‘/@- 0«’?% Stiftelsen YES Kilimanjaro | Org nr 997 147 170 | www.yeskilimanjaro.no
%, /\i;)k' Folkestadsgate 24 | 2318 Hamar | tif 416 58 911 | post@yeskilimanjaro.no f
P

coom Konto nr 1503 34 57054 | VIPPS 50005


http://www.yeskilimanjaro.no/
mailto:post@yeskilimanjaro.no
mailto:post@yeskilimanjaro.no
http://www.yeskilimanjaro/

YES Kilimanjaro stette til Gabriellasenteret 2022:
2022 var aret med oppstart av den store utviklingsplanen for Dreamland,

Gabriellasenterets 40 mél store tilleggsareal for videreutvikling. Vi stettet anskaffelse av tomten 1
2015, har samarbeidet med dem om tanker og ideer for utbygging, lokal arkitekt har tegnet.

— Stette til bygging av rullestolverksted pad Dreamland, 1.byggetrinn

— Stette til bygging av mellerstue pad Dreamland

— Stette til bygging av drivhus pd Dreamland

— Stette til videre utbygging av snekkerverkstedet med muligheter for maskinell drift
— Stette til innkjep av varebil for bakeriet

— Stotte til leererlonninger, eremerket formalet

— Stette til deler av driften av Gabriellasenteret, ikke eremerket spesifikt formal

— Stette til utvikling av Gabriellasenterets drift via profesjonell ekonomiveileder

Redegjorelse for forutsetningen for fortsatt drift
I samsvar med regnskapslovens § 3-3 bekreftes det at forutsetningen om fortsatt drift er lagt til grunn
ved utarbeidelsen av regnskapet.

Arbeidsmilje, likestilling, diskriminering og pavirkning av det ytre miljo
Arbeidsmiljoet er basert pd de muligheter et privat hjem gir med enkelt hjemmekontor.
YES Kilimanjaro har ingen ansatte.

Stiftelsen hadde pr 31.12.2022 seks styremedlemmer, to menn/fire kvinner og en vararepr., en kvinne.

Virksomheten medferer verken forurensning eller utslipp som kan veere til skade for det ytre milje.
Det kan nevnes at det er et mal i Tanzania a ta beerekraftige hensyn i all aktivitet der vi er involvert.
Samtidig seker vi en balanse i samfunnet ved 4 inkludere funksjonshemmede i vére prosjekter

Resultatdisponering
Stiftelsens formalskapital er eremerket investeringer og utvikling av Gabriellasenteret.

Framtidig utvikling

Vért samarbeid med Gabriellasenteret er solid. Vi inngikk 1 2015 avtale med en av deres andre
sponsorer, GO Campaign i USA. Sammen har vi forpliktet oss til & arbeide for innsamling av midler
til bygging av et komplett Gabriellasenter. Tre-part samarbeidet fungerer godt og etter intensjonene.

2023 blir aret da YES Kilimanjaro vil fokusere pa ferdigstilling av snekkerverkstedet pa Gabriella
senteret, ferdigstilling av mellerstua med elevdrift p4 Dreamland og ferdigstilling av et stort
rullestolverksted med arbeidsplasser for utviklingshemmede pd Dreamland.

Vi ser det som avgjerende at entreprenerskapet for elevene bade styrkes og videreutvikles for & sikre
grunnlaget for framtidige inntekter til drift av Gabriellasenteret.

2023 blir aret da ny ekonomiansvarlig ansettes pa Gabriellasenteret. YES Kilimanjaro har stettet hjelp
fra erfarent hold til & ta i bruk QuickBook i regnskapsferingen med tanke pd & hindre mulig
korrupsjon, gjere rapportering enklere og gi pionerene og lederne pd Gabriellasenteret avlastning slik
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at de kan konsentrere seg om videreutvikling av det terapeutisk/pedagogiske arbeidet 1 tillegg til
holdningsskapende arbeid overfor tanzanianske myndigheter.

2023 blir dret da to medarbeidere fra Gabriellasenteret skal tilbringe tre uker i Norge for skolering og
ideskaping i1 samarbeid med erfarne spesialpedagoger og terapeuter innen arbeid i samspill med
utviklingshemmede barn og unge. Organisering og utgiftsdekning star YES Kilimanjaro for.

2023 blir aret da vi hiper & kunne gjenoppta planen om en workshop pd Gabriellasenteret med
deltakere fra Norge som kursholdere. Den ble utsatt under pandemien.

Vi ser 2023 som forventningenes ar!

Hamar, 10.02.2022

Jens Olai Jenssen, styreleder Ellen Marie Tangen, styremedlem
Ingrid Braune, styremedlem Martin B. Hodt, styremedlem
Ida Akselsen, styremedlem Ellen Graff Jenssen, styremedlem/daglig leder
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