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1. Innledning
Aret 2016 har vaert et positivt &r i Stiftelsen Sykehusbarn. Gjennomfgring av aktiviteter og

arrangementer krever enorm innsats fra ildsjeler og frivillige, men ogsa en fast hand som
har kontroll og styring av de ulike prosjektene.

Det var med stor ydmykhet jeg kom inn som daglig leder i Stiftelsen Sykehusbarn hgsten
2016 for a ivareta den administrative rollen, og koordinere alt det arbeidet som vare
frivillige gjgr rundt om i Norge.

Arbeidet stiftelsen gjgr har engasjerer s& mange mennesker over hele Norge, og det er til
stor inspirasjon. Jeg, som sé veldig mange andre, har nok tatt det for gitt at mye av det
Stiftelsen Sykehusbarn gjgr for barna allerede ville veert ivaretatt i sykehusenes
budsjetter.

At et sykehus i 2016 ikke har tradlgst internett som fungerer inne hos pasientene var helt
utenkelig for meg, eller at barna ikke har moderne TV pa pasientrommene. Det medfgrer
bare at oppholdet pa sykehuset blir enda mer avskjermet fra venner og familie.

Det er derfor sveert tilfredsstillende & fa vaere med pa 3 gjgre en forskjell for barna og
deres familier og venner.

Vi har gjennomfert faerre store, ressurskrevende arrangementer det siste aret enn
tidligere men hatt hgyere aktivitet pA mindre kostnadsdrivende og ressurskrevende tiltak.
Hgsten 2016 har vi fokusert pa a etablere gode rutiner, systemer og struktur som
fremover vil gi oss en mer rasjonell mate & jobbe p3 og bedre kapasitet til & nd ut og spre
mer glede, smil og latter hos barn som tilbringer mye tid pa sykehus i Norge.

Som daglig leder er jeg veldig stolt av og takknemlig over hva vi far til sasmmen med

‘samarbeidspartnere og frivillige. Dette samarbeidet er helt avgjgrende for at vi skal kunne
komme ut og spre glede, smil og latter for barn pa sykehus.

Oslo, 30. Juni 2017

Siri Fuskelaéd 5afsteen

Daglig leder



2. Om Stifielsan Sykehusbam

Stiftelsen Sykehusbarn ble, etablert i november 2011 av Magne Helander og Trond E.
Hansen. De var begge fedre til jenter med alvorlig kreft diagnose. Deres opplevelser av
hvordan alvorlige syke barn og deres familier kunne bli mgtt, helt forskjellig, avhengig av
hvilken diagnose barnet hadde fatt, gjorde sa sterkt inntrykk pa disse to at de startet
Stiftelsen Sykehusbarn. De gnsket 4 ivareta alle barn og deres familier, uavhengig av

diagnose, og gi dem en bedre hverdag med gode opplevelser fylt med glede, smil og
latter.

Stiftelsen Sykehusbarn jobber for at barn som er pavirket av egen eller andres alvorlige

sykdom skal ha gode opplevelser fylt med glede, smil og latter under
behandlingsperioden.

Stiftelsen Sykehusbarn inkluderer alle barn nar de er pa sykehus, uavhengig av diagnose

og om barnet har diagnose selv, er pargrende til sgsken, foreldre, gvrig familie eller
venner.

Stiftelsen Sykehusbarn er til for barn pa sykehus over hele Norge. | 2016 var hovedfokus
rettet mot barn pa Rikshospitalet (pasienter fra hele landet), Ahus, Ulleval Sykehus,
Stavanger Universitetssykehus og Haukeland Universitetssykehus i Bergen.

© 12016 har vi styrket samarbeidet med vare faste og kjaere Ansiktsmaler Laila Backer
Byberg og Klovnen Tulliball i Stavanger. Disse to gjor en sardeles god jobb for barna
ved Stavanger Universitetssjukehus (SUS). De besgker barna 1 dag fast pr uke aret
igiennom, i tillegg til at de stiller opp nar vi har behov.

e Pilotprosjektet med Avansert Hjemmesykehus for barn ved Akershus
Universitetssykehus (A-Hus) har pagatt i hele 2016. Dette har vaert en fantastisk
suksess som viderefgres med utvidet styrke i 2017. At vi kan vaere med 3 bidra slik at
sykepleiere og lege kan reise hjem til pasienten nar det er mulig, sa pasienten og dens
familie slipper 4 reise mer enn ngdvendig inn til sykehuset, har stor betydning for
helsesituasjonen, trivsel og ikke minst logistikken i mange hjem.

¢ Musikkterapitilbudet ved Akershus Universitetssykehus (Ahus) har vi veert engasjert
i siden stiftelsen ble etablert. Musikkterapi bryter opp en hverdag preget av medisiner
og passivitet, og inviterer til aktiv deltakelse, kreativitet, mestring og glede. Musikken
kan hjelpe pasientene med & «koble seg pa» de friske sidene sine og gi meningsfulle
avbrekk fra sykdommen med det den innebaerer. Familie, sgsken og andre pargrende
er viktige stgttespillere rundt pasienten og de inviteres ofte til & ta del i

musikkterapien hvor de kan dele gode opplevelser og skape positive minner sammen
med pasienten.



* Premier, leker og gaver har vi levert regelmessig til mer enn 20 barnesykehus over
hele Norge i 2016. Mange barn bli utsatt for store pakjenninger i forbindelse med
ulike tester de ma ta i forbindelse med sykdommen sin. Vi ser p3 alle barna som sma
superhelter, og det skulle bare mangle om vi i Stiftelsen Sykehusbarn ikke skulle bidra
med en liten premie som et symbol pa at de kan kjenne seg som en superhelt ogsa.

e Ved Rikshospitalet har vi sponset Pizza til fritidsklubbens arrangementer for
ungdomspasientene. Vi har sett at neeringslivet og private arranggrer har blitt
oppmerksomme pé oss lokalt og sponser oss fra tid til annen med produkter og
billetter til konserter og forngyelsesparker.

o Arets julegaveaksjon ble en stor suksess. Vi nadde ut med godt og vel 2500
julegaver til 14 barnesykehus over hele Norge. Gavene ble samlet inn gjennom ulike
aktiviteter i barnehager, skoler, familier og bedrifter fra oktober maned. Flere hoteller
og studiesteder har bidratt ved & vaere innsamlingspunkt. Leketgysbutikker har gitt
oss rabatter, og satt opp innsamlingskasser i butikkene. Bedrifter har samlet inn
julegaver donert fra sine ansatte, og bedrifter og privat personer har donert penger.
Flere har startet innsamlingsaksjoner til inntekt for Stiftelsen Sykehusbarn og
julegaveaksjonen. Felles for alle disse er at de vil veere med & glede barn som ma
tilbringe julen pa sykehus.

Ldmir sjon

e Magne Helander har fungert som daglig leder i stiftelsen frem til august 2016 i tillegg
til fulltids jobb som daglig leder i eget murerfirma med 30 ansatte.

* Ann-Kristin Aas-Jensen hadde fast engasjement som administrasjonsmedarbeider i
20% ut januar 2016, i tillegg til jobben som sykepleier i 80% stilling ved Ulleval
Sykehus.

* Cecilie Dybing har veert tilknyttet stiftelsen i 20% fast engasjement i hele 2016.

e Siri Fuskeland Hafsteen kom inn som daglig leder i 100% stilling fra 15. August 2016.

e ltillegg har det vaert nedlagt betydelig timer med frivillig innsats av alle ovennevnte

5. Frivillig eng ient

1 2016 var det mange som la ned mangfoldige dugnadstimer til inntekt for Stiftelsen
Sykehusbarn. Idrettslag og foreninger donerer overskuddet fra arrangementer, studenter
lager innsamlingsaksjoner, skoler og barnehager lager kakelotteri, barn arrangerer
auksjoner og basar i gata, til inntekt for Stiftelsen Sykehusbarn. Bedrifter og
privatpersoner setter i gang egne innsamlingsaksjoner og donerer julegavene til de
ansatte, til oss. Andre donerer vareprgver, leker og bamser (nye), som kommer barna til
gode. Det er et rgrende og godt engasjement blant folk som gnsker & bidra til 4 spre
glede, smil og latter for barn pa sykehus.

Fplgende personer har veert fast engasjert som frivillige kontakter opp mot sykehusene:



e Stavanger: Ingrid Marie Solvang (hele 2016)

° Bergen: Yvonne Eliassen (Hele 2016) og @yvind Vreim Stemsrudhagen (Hgst 2016)
o Trondheim: Rikke Kalbakk (Hgst 2016)

Vi er uendelig takknemlige for alle som er med og bidrar.
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6. Denasjons- og sigliemulighete

Stiftelsen har etablert mange muligheter for at folk kan gi statte:

¢ Fast giveravtale (Solidus)

o Stgttemedlemskap (RegWeb). | 2016 hadde stiftelsen 86 betalende
stgttemedlemmer.

o Stiftelsen Sykehusbarn har konto hos VIPPS 10601

° SMS kodeord hos (Sendega/ Vianett)

e Pa nettsiden sykehusbarn.no har Stiftelsen Sykehusbarn etablert en nettbutikk med
et lite utvalg av profileringsartikler og mulighet for kjgp av gavekort.

e Egeninnsamling: | november 2016 etablerte stiftelsen en profil pa plattformen
Betternow.org hvor private personer kan etablere sin egen innsamling til inntekt for
Stiftelsen Sykehusbarn.

° Gave overfgring til konto av valgfritt belgp, til gavekonto: 5010.07.57777

o Bedriftsdonasjoner

>  Pro bono samarbeid

rategiske samiarpeidcns;

Stiftelsen Sykehusbarn er sveert takknemlig for & ha gode strategiske samarbeidspartnere

med pa laget. Dette er viktig for driften og videre utvikling.

° RSA Bil sponser Stiftelsen Sykehusbarn med en bil som vi bl.a bruker til utkjgring av
premier, leker og gaver til sykehusene. 2 ganger i aret, i april og september,
arrangerer de dekkskifte aksjon for sine kunder hvor inntektene fra arrangementet
utelukkende gar til Stiftelsen Sykehusbarn.

° Advokatfirmaet Berngaard Sandbek sponser Stiftelsen Sykehusbarn med kontor og
mpteromsfasiliteter sentralt beliggende i Oslo.

e Kirell Design sponser Stiftelsen Sykehusbarn med grafisk design av annonser og
diverse markedsmateriell.

a. Friviliighet og hontroll

Stiftelsen Sykehusbarn drives pa frivillig basis og er medlem av Frivillighetsregisteret og
godkjent av Innsamlingskontrollen.

e Som medlem av frivillighetsregisteret tilfredsstiller vi de kriterier som skal til for a fa

grasrotmidler fra Norsk Tipping. | 2016 utgjorde det godt og vel kr 950 000. | tillegg
kvalifiserer vi for & spke om momskompensasjon.



¢ Stiftelsen Sykehusbarn er godkjent av Innsamlingskontrollen. Innsamlingskontrollen
(IK) gir trygghet for at innsamlingsvirksomhet drives forsvarlig og at pengene gér til
det formalet som er oppgitt.

e Stiftelsen Sykehusbarn er ogsd medlem av Norges Innsamlingsrad.

Stiftelsen Sykehusbarn har vaert i media i 2016:
Lokalaviser:

e "Ylva engasjerer fortsatt mange” - AMTA Akershus Amtstidende

e "Veldedighetskonsert i Gursken Kyrkje” - Vestlandsnytt — Lokalavis for Hergy og Sande
* "Flott pengegave fra Ask Friidrett” — Askgyvaeringen — lokalavis for

* “Sykehusbarn fekk ei stor fgrjulsgave fra Kavlifondet” — Jzerbladet

Web:
e "Tilbyr hjemmesykehus til barn” - NRK @stlandssendingen
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Stiftelsen har gjennom sine driftsar bidratt med midler til stiftelsens formal, indirekte
giennom samarbeid med andre aktgrer og direkte gjennom stiftelsens arbeid til
oppfyllelse av stiftelsens vedtektsfestede formal.

Stiftelsen Sykehusbarn driftes helt og holdent pa innsamlede midler fra private givere,

bedriftsdonasjoner, private innsamlinger og grasrotandelen. Sykehusbarn mottar ingen
offentlig stgtte.

Fplgende ngkkeltall er a ta i betraktning i forhold til Stiftelsen Sykehusbarns driftsar
2016:

Inntekter; kr 2 702 155
Kostnader: kr 660 188
Anvendelse til formal: kr 2 041 967

Resultatet viser at det har veert lavere inntekter og kostnader i innevaerende ar.
Det har sin naturlige arsak i endringer som er foretatt i organisasjonen.

Stiftelsen hadde et overskudd p&: kr 193253
Stiftelsens egenkapital var pé: kr 1613 157

Overskuddet kr 193 253 er tilfgrt grunnkapitalen.

For en ideell organisasjon som Stiftelsen Sykehusbarn er det viktig 4 hele tiden sikre
tilstrekkelige midler da driften primaert er tuftet pa gavemidler. Vi mener at
arsregnskapet gir et korrekt bilde over utviklingen av stiftelsens eiendeler, gkonomiske
situasjon og resultat.



Forholdstall:

2016 2015 2014 2013
Innsamlingsprosent 100 % 100 % 100 % 100 %
Formalsprosent 74 % 78 % 90 % 93 %
Administrasjonsprosent 26 % 22 % 10 % 7%

@kningen i Administrasjonsprosenten og nedgangen i Formalsprosenten skyldes gkning i
aktiviteten i stiftelsen og ngdvendig gkt fokus pa den administrative rollen med &
tilrettelegge og bistd med arbeidet til anskaffelse av midler og oppfelging av
formalsaktiviteter, samt oppfglging av den frivillige aktiviteten.
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Forutsetningen om fortsatt drift er til stede, &rsregnskapet for 2016 er gjort opp under
denne forutsetning.

12 Styrets sammienseining

Styret har i 2016 bestatt av fglgende personer:
e Magne Helander (Styreleder)

e Thor Beke (Styremedlem)

e Vegard Hafsteen (Styremedlem)

Styret har avholdt 3 ordinaere styremgter i 2016, 1 pa varparten og 2 pa hgsten. | Igpet av
sine 5 driftsar har stiftelsen utrettet- mye, men har nadd en slik stgrrelse at det var
ngdvendig & f& oversikt, struktur, systemer og rutiner i maten & jobbe p3 for & kunne
fortsette det gode arbeidet. Styret besluttet derfor 4 ansette Siri F Hafsteen som daglig
leder i 100% stilling fra hgsten 2016.

Med-griinder av stiftelsen, Trond Espen Hansen trakk seg ut av Stiftelsen Sykehusbarn
rundt arsskiftet 2015/ 2016 grunnet familizere arsaker. Sykehusbarn avd. Vest, som han
startet opp, er ikke lenger en del av Stiftelsen Sykehusbarn.

Hgsten 2016 har styret, sammen med daglig leder, jobbet med & fa pa plass strategi og
handlingsplan for 2017-2019. Det er etablert gode interne rutiner og systemer, spesielt pa
regnskap og gkonomi, samt etablert systemer for bedre oversikt over givere og
samarbeidspartnere.

Stiftelsen Sykehusbarn har av praktiske grunner sgkt vedtektsendring, om 4 flytte
beliggenhet fra Drgbak i Frogn kommune til Oslo Kommune. Stiftelsen har sponset
kontorplass pa Aker Brygge i Oslo.



Styret er opptatt av en kostnadseffektiv og rasjonell drift av stiftelsen, og jobber med &
skape en stgrre pkonomisk forutsigbarhet for driften og vére samarbeidspartnere. Det er
helt avgjgrende for & kunne tilby god kvalitet pa det vi leverer ute pa sykehusene.

Styret er forngyd med &rets resultat. Videre gkt aktivitet, og gkt inntjening vil veere klare
fokusomrader i tiden fremover.

13 Utsikter for neste ar

12017 vil Stiftelsen Sykehusbarn fortsette sitt gode arbeid med & spre glede smil og latter
til enda flere barn og ungdom péa sykehus i Norge. Vi vil jobbe med & knytte til oss flere
strategiske samarbeidspartnere, og sgrge for en fortsatt god bredde blant vire
samarbeidspartnere og givere slik at den finansielle risikoen blir ivaretatt. Vi vil fortsette 3
utvikle de tiltakene vi allerede er engasjert i og bli mer synlig ute i markedet.

Oslo, 30. juni 2017

Maéne Georg/H"élander Thor Zoltan Beke Vegard Hafsteen
Styreleder Styremedlem Styremedlem

Sii ot s

Siri Fuskeland ‘-lafsteen
Daglig leder




