Styrets arsberetning 2016

Sjemannskirken - Norsk kirke i utlandet

VIRKSOMHETENS ART
Sjemannskirken - Norsk kirke i utlandet - er en frivillig organisasjon som er et kirkelig, kulturelt og sosialt matested
for nordmenn i utlandet. Sjemannskirken har spesialkompetanse pé kriseberedskap og finnes péd alle kontinenter.

Virksomheten har i 2016 bestatt av 30 sjemannskirker, en nettkirke, Familieveiviseren — et tilbud til norske familier
i Spania, 10 sjpmannsprester - offshore, samt fem sjomannsprester for studenter og fire ambulerende
sjemannsprester, som oppseker norske miljoer rundt om i verden hvor det ikke er sjgmannskirke. Organisasjonen
har ogsa et arbeid i Norge. Regnskapet omfatter all virksomhet i Norge, samt organisasjonens virksomhet i utlandet.

FORTSATT DRIFT
Arsoppgjaret er avlagt under forutsetning om fortsatt drift. Til grunn for dette ligger en samlet vurdering av
virksomheten og organisasjonens langsiktige strategi sammen med dens ekonomiske stilling,.

ARBEIDSMILJG OG PERSONALE

Etter styrets oppfatning er det totale arbeidsmiljoet i organisasjonen godt. Iverksatte tiltak for arbeid med dette er
blant annet medarbeidersamlinger i alle regioner &rlig. Det ble ikke gjennomfart arbeidsmiljeundersekelse 1 2016
grunnet arbeid med organisasjonsendring. Det er imidlertid som vanlig gjennomfort 1:1 samtaler og
medarbeidersamtaler pd organisasjonens ulike niva.

Organisasjonen har arbeidsmiljoutvalg. Avtalen om Inkluderende Arbeidsliv er ayldig til 2018.
Samarbeidet med de ansattes organisasjoner er konstruktivt og bidrar positivt til vér virksomhet.

12016 har det totale sykefravaret vaert pi 2,5 % og det er ikke rapportert om alvorlige arbeidsuhell eller ulykker
som har resultert i personskader eller materielle skader.

Styret har ikke fatt kjennskap til at det har funnet sted diskriminering pa bakgrunn av rase, kjenn etc.

MILJORAPPORTERING
Virksomheten er av en slik karakter at den ikke pavirker det ytre milje pa en vesentlig negativ méte utover det som
kommer av ordinar drift. Malsettingen om miljevennlig drift folges opp.

RAPPORTERING OM LIKESTILLING

Organisasjonen folger Likestillingsloven for hele virksomheten. Pr.31.12.16 hadde virksomheten folgende
sammensetning:

Arbeidssted Kvinner Menn Samlet
Styret 3 6 9
Ledelse 3 4 7
Ovrig administrasjon 16 10 26
Operativt arbeid i Norge m.m. 4 5 9
Utearbeidet 60 57 117
Ektefelleansatte utestasjonert 21 19 40
Sum Ansatte 104 95 199
%%-vis 52 % 48 % 100%

FREMTIDIG UTVIKLING

Organisasjonen arbeider i alle verdensdeler. Nordmenn bosatt i utlandet har utfordringer pé sosialt, spraklig, etnisk
og kulturelt plan. Vére oppgaver i utlandet blir derfor mange og mangfoldige. For 2017vil den strategi som er lagt
for virksomheten fortsatt vare rettesnor for satsinger og prioriteringer.

RESULTAT, FINANSIERING OG LIKVIDITET

Omsetning, Resultat
Resultatet for Sjemannskirken - Norsk kirke i utlandet viser for morselskapet et positivt arsresultat péa kr. 10 591 705
kroner. For konsernet viser drsresultatet et positivt resultat pa 6 559 415 kroner.

Kortsiktig gjeld
Morselskapets balanse viser en liten bevegelse i kortsiktig gjeld. Endringen i aret er en ekning péa 2,4 mill kroner.
For konsernet ser vi en ekning i kortsiktig gjeld pd ca 2,1 mill kroner.

Langsiktig gjeld
Morselskapet har ikke langsiktig gjeld pr. 31.12.16, men det er bokfort pensjonsforpliktelser pé til sammen



kr. 15,1 mill kr. For konsernet viser langsiktig gjeld 53,7 mill kroner inkl. pensjonsforplikielsene. Av dette er det
pantsikret gjeld pd 38,6 mill kroner.

Finansiell risiko
Organisasjonen er ikke eksponert for finansiell risiko av betydning.

Organisasjonen er ikke utsatt for kredittrisiko, men er eksponert for valutarisiko, spesielt for US-dollar og Euro, i
forhold til var virksomhet i utlandet og tilherende overfaringer fra Norge.

Totalkapitalen
Totalkapitalen for morselskapet er ekt med ca 10,7 millioner kroner siden 31.12.16. Arbeidskapitalen for
morselskapet (omlopsmidler — kortsiktig gjeld) er styrket med ca. 11,5 mill kroner i 2016.

Kontantstrom

Samlet kontantstrom i perioden fra operasjonelle aktiviteter i morselskapet viser et positivt likviditetstilfang pa
12,1 mill kr. Endring i pensjonsforpliktelser p& 2,2 mill er inntektsfort. Det er bokfort ldn/stasjonsinnskudd til
kirkene med en netto reduksjon pa 2,8 mill.. For konsernet ser vi en positiv kontantstrom som folge av
operasjonelle aktiviteter pd 9,3 mill. kroner. Vi ser her ogsd den samme endringen i pensjonsforpliktelsene og en
endring i leverandergjelden. Det er kjopt og solgt varige driftsmidler med en netto tilfang pa 10,7 mill kroner.
Kirkene har nedbetalt ekstern gjeld med 4,5 mill kroner og ikke tatt opp gjeld.

Disponering av resultaiet
Resultatet for morselskapet for 2016 er positivt med 10 591 705 kroner. Dette tilfores egenkapitalen. For konsernet
er resultatet et overskudd pd 6 559 415 kroner.

Styret mener det fremlagte regnskap danner grunnlag for satsing videre langs de linjer som er lagt for virksomheten.

Fellesforvaltningen av legat til fordel for Sjomannskirken - Norsk kirke i utlandet

Sjemannskirken - Norsk kirke i utlandet er tilgodesett i Fellesforvaltningen av legat til fordel for Sjemannskirkens -
Norsk kirke i utlandet (Fellesforvaltningen). Legatets regnskap inngér ikke i organisasjonens regnskap. 1 2016 var
samlet resultat for legatet et bokfart overskudd for tildelinger pd kr 77 915. Det er i 2016 utbetalt kr. 525 500 til
vedtektsbestemte formél. Kostnader er palopt med kr. 5 367-.

Samlet viser da legatet et bokfort underskudd pa kr. 452 952,- . Det skal anmerkes at store deler av kapitalen néa er
plassert i papirer som ikke gir regnskapsmessig effekt for ved salg.

For mer informasjon om Sjemannskirkens drift, malsettinger og méloppndelse vises til virksomhetens Arsrapport
for 2016 som finnes p& www.sjomannskirken.no.
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