
 

Styrets beretning Right To Play Norge 2021 
 
  
Administrasjon  
Right To Play Norge har i 2021 hatt følgende styresammensetning: 
  
Styreleder                  Ted Skattum  
Styremedlem             Kristin Skauan Kleven                       
Styremedlem             Denise Ringnes 
Styremedlem             Michael Vollset 
Styremedlem             Johann Olav Koss 
Styremedlem             Jan Kvalheim  
Styremedlem          Roger Solheim  
Styremedlem          Aksel Lund Svindal    
 
Styret har arbeidet på frivillig basis uten styrehonorar. Johann Olav Koss og Kristin Skauan Kleven har 
vært det Norske kontorets medlemmer i det internasjonale styret. Nils Thommessen gikk ut av styret 
og Michael Vollset kom inn som nytt styremedlem. 
 
Det har blitt gjennomført fem styremøter i 2021. Utover dette har styremedlemmene bidratt på ulike 
områder basert på interessefelt og kompetanse. Hovedoppgavene til styret har vært å gi fortløpende 
innspill på strategi og drift, følge opp budsjett og regnskap, samt bidra med annen støtte til 
administrasjonen.  
 
Right To Play Norge har en styre- og ledelsesansvarsforsikring som dekker styret og daglig leder. 
Forsikringen dekker et eventuelt erstatningsansvar for skade på tredjemanns person, ting eller 
formueskade etter nærmere angitte betingelser. 
  
Administrasjonen består per 31/12 2021 av 5 personer og har kontorplass på Ullevål Stadion.  
  
Økonomi  
Regnskapet til Right To Play Norge har i 2021 blitt ført av regnskapsbyrået Intunor AS. Byrået har 
også ansvaret for lønnskjøring. Revisor er Deloitte AS. Regnskapet for Right To Play Norge 2021 viser 
en omsetning på kr. 54 423 094, noe som er innsamlingsrekord. Aktivitetsregnskapet viser et negativt 
resultat på kr. 2 985 046. Det negative resultatet er på grunn av en større overføring til Right To Play 
International, for å redusere formålskapitalen i Norge. 
    
Fokusområder  
Hvert år sørger Right To Play for at 2,3 millioner barn får lek inkludert i sin hverdag. Gjennom leken 
beskytter, utdanner og styrker vi barna slik at de blir bedre rustet til å forme sin egen fremtid. 
 
Vi bruker lek til for å forbedre barnas levevilkår gjennom disse fem hovedområdene; 
 
Kvalitet i utdanningen 
Ved å innføre morsom, inkluderende og engasjerende lek i undervisningen øker vi barnas motivasjon 
til å lære og gå på skolen. 
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Likestilling mellom kjønnene 
Gjennom lek gir vi barn en stemme slik at de bruker sin rett til likestilling, utdanning, verdighet og 
trygghet 
 
God helse 
Vi bruker lek for å lære barn om ernæring, hygiene og hvordan de skal beskytte seg mot alvorlige 
sykdommer. 
 
Barns rettigheter og beskyttelse 
Gjennom lek lærer vi barn hvordan de kan utøve sine rettigheter og beskytte seg mot vold og 
diskriminering. 
 
Trygge og inkluderende samfunn 
Ved å bruke lek som verktøy lærer vi barna å samarbeide, inkludere og respektere hverandre. 
 
Samarbeidsavtale med Norad  
Right To Play Norge mottok totalt 41 199 089 kroner i støtte fra Norad i 2021. Avtalene er underlagt 
Norads avdeling for sivilt samfunn, seksjon for sivilt samfunn, utdanning, helse og samordning av 
brede avtaler. Avtalen støtter prosjekter i seks land: Etiopia, Mali, Mosambik, Tanzania, Libanon og 
Palestina. 
 
Målet med avtalen er å øke kvaliteten i utdanningen og styrke inkludering av sårbare grupper. Dette 
vil vi gjøre ved å forbedre leseferdighetene til barn i 1.-4. klasse og samtidig bidra til at barn som har 
falt fra skolen får muligheten til å komme tilbake og fullføre utdanningen, med spesielt fokus på 
jenter og barn med nedsatt funksjonsevne.  
 

Høydepunkter. 
Gjennom året arrangerer og gjennomfører Right To Play flere inntektsgenerende aktiviteter rettet 
mot næringslivet, privatmarkedet, stiftelser, eventer/arrangementer og skoler, og ofte i samarbeid 
med våre partnere og ambassadører. Året 2021 ble nok et annerledes år grunnet COVID-19, og 
mange av våre planlagte aktiviteter ble avlyst, endret eller forskjøvet. Vi klarte likevel, i samarbeid 
med flere av våre partnere, å omstille oss og gjenspeile relevansen i det norske samfunnet med våre 
programmer i tillegg til at vi skapte oppmerksomhet, synlighet og genererte inntekter.   
 
W Initiative 
Den humanitære stiftelsen W Initiative ble opprettet i 2021 av Gustav Magnar Witzøe. Stiftelsen skal 
bidra til økt livskvalitet for barn og unge ved å støtte prosjekter som styrker barns kompetanse, 
bedrer barns helse og gir likere muligheter. W Initiatives første prosjekt er iWASH (Water, Sanitation 
and Hygiene) i regi av Right To Play. Prosjektet skal sikre tilgang til trygge sanitærforhold for lokale 
barn og flyktningbarn i Uganda. Prosjektet vil også fokusere på å øke kunnskapen om hygiene. 
  
Hennes Historie 
Gjennom 2021 hadde vi fokus på jenters rett til utdanning, og viktigheten av å få sårbare jenter 
tilbake på skolen etter pandemien. Sammen med våre partnere og ambassadører gjennomførte vi 
høsten 2021 kampanjen Hennes Historie rettet mot privat- og bedriftsmarkedet. Målet med 
kampanjen var å informere om behovet, bygge kjennskap til vårt arbeid samt generere inntekter til 
våre programmer. Vår partner AVIA Produksjon produserte filmer og innhold for å belyse 
problematikken, og våre ambassadører Halvor Egner Granerud og Martine Halvorsen var avsender av 
kampanjen. STAEDTLER Nordic støttet kampanjen med blyantpakker som blant annet ble brukt i DM 
utsendelsene, hvor formålet var å fremhevet budskapet rundt kampanjen; gi jenter i fattige land 
muligheten til å skrive sin egen historie. I tillegg ble det produsert digitale annonser, e-DM og 
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landingsside med donasjonsoppfordringer. Målgruppen var privat- og bedriftsmarkedet, og 
kampanjen ble en suksess både i form av leads og donasjoner. 
 
  
Fastgiver 
Fra april til juni kjørte vi en ny pilotrunde med rekruttering av fastgivere i Oslo. De siste årene har det 
vært et mål for organisasjonen å bygge opp fastgiversegmentet som et satningsområde, og gjennom 
pilotprosjekter teste mulighetene for å etablere dette som en inntekstkanal. Vi har opparbeidet oss 
verdifull innsikt gjennom disse prosjektene, og basert på dette vurdert en videre satsning på 
fastgivere. 
  
Dåp av Right To Play båten Lek på havet. 
Kongelig Norsk Seilforening gikk til innkjøp av en ny J80 seilbåt som Right To Play fikk profilere og gi 
navn til. Profileringen ble gjennomført i samarbeid med Helly Hansen. Båten heter Lek på havet og er 
døpt i navnet til Right To Plays grunnlegger Johann Olav Koss. Johann døpte båten våren 2021 og 
siden har den vært med på seilforeningens kurs og flere regattaer. Selve dåpen skulle være et større 
event, men ble redusert i omfang som følge av Covid-19. Film av dåpen ble vist digitalt i et 
partnerevent og vist i egne kanaler. 
  
Team Right To Play 
Right To Play er veldedig partner til flere løp, som Holmenkollstafetten, Sentrumsløpet, og Oslo 
Maraton. De fleste av disse løpene ble avlyst grunnet Covid-19. Det ble likevel gjennomført en 
virtuell utgave av Oslo Maraton og Holmenkollstafetten hvor Team Right To Play hadde flere 
deltagere. Kongelig Norsk Seilforening gjennomførte Færderseilasen med færre deltakere enn vanlig, 
men med donasjoner til Right To Play i forbindelse med påmelding. 
  
Samarbeidspartnere  
Uten gode samarbeidspartnere ville det ikke vært mulig for oss å skape de resultatene vi gjør. I 2021 
har vi både forlenget eksisterende og signert nye avtaler med næringslivet og eventer. Her ser dere 
våre samarbeidspartnere i 2021.  
  
Gullpartnere: 
Santander Bank  
Anton Sport  
Skattum Holding  
Taconic  
Ness, Risan & Partners 
Tom Wilhelmsen’s Foundation 
  
Sølvpartnere: 
AVIA Produksjon  
Zeiner Eiendom  
K. Aspelund 
  
Bronsepartnere: 
CSUSA 
dentsu 
Egil Verne 
Pecunia 
Nordic Sportsmaster 
Sports Computing 
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Støttespillere: 
Addenda 
Lucky Bowl 
RAW Trening 
Concept Restaurants 
Fieldwork 
SNØ Oslo 
Protid 
Johs Olsen Holding 
Helly Hansen 
Ganske Enkelt 
  
Eventpartnere: 
Kongelig Norsk Seilforening 
Corporate Cup   
Holmenkollstafetten  
Sentrumsløpet  
Oslo Maraton  
Team Raske Gutter    
3-sjøers Løpet 
  
Andre bidragsytere: 
Stiftelsen Nordox  
Novartis 
W Initiative 
STAEDTLER Nordic 
TIPS Real Performance 

    
 
Ambassadører  
Right To Play har mange fantastiske ambassadører som bruker sin posisjon til å belyse vårt arbeid. På 
grunn av Covid-19 ble de fleste aktiviteter med ambassadører gjennomført digitalt. Her er en oversikt 
over våre ambassadører per 31.12.2021. 
 
 
Alpint     Langrenn   Bryting 
Kjetil Jansrud    Therese Johaug  Stig Andre Berge  
Aksel Lund Svindal   Marthe Kristoffersen  
Ragnhild Mowinckel   Ingvild Flugstad Østberg 

Team Ragde Eiendom 
 
Friidrett    Ishockey   Skøyter 
Henrik Ingebrigtsen   Mats Zuccarello  Ida Njåtun 
Karoline Bjerkeli Grøvdal 
Sondre Nordstad Moen 
 
Golf     Roing    Freestyle 
Suzann Pettersen   Birgit Skarstein  Tiril Sjaastad Christiansen 
Caroline Martens 
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Skiskyting    Svømming   Kombinert 
Tarjei Bø    Sarah Louise Rung  Magnus Moan 
Johannes Thingnes Bø 
Synnøve Solemdal 
 
 
Sykling     Motorsport   Tennis 
Sven Erik Bystrøm   Andreas Mikkelsen  Casper Ruud 
     Anders Jæger-Amland 
 
Beachvolleyball   Håndball   E-sport 
Christian Sørum   Joakim Hykkerud  Marius Hjerpseth  
Anders Mol  
Hendrik Mol 
Mathias Berntsen 
 
Influenser    Curlinglandslaget  Hopp 
Martine Halvorsen        Halvor Egner Granerud 
 
 
 
 
Årsregnskap og forhold knyttet til regnskapsloven 
 
Årsregnskapet for Right To Play for 2021 viser en omsetning på 54 423 094, med et negativt 
aktivitetsregnskap på kr 2 985 046. Det negative resultatet er på grunn av en større overføring til 
Right To Play International, for å redusere formålskapitalen i Norge. 
  
Styret mener at årsregnskapet gir et rettvisende bilde av Right To Play sine eiendeler og gjeld, 
finansielle stilling og resultat. Arbeidsmiljøet er godt og det er ikke iverksatt spesielle tiltak på dette 
området i løpet av regnskapsåret.  
 
Right To Play leverte et godt resultat i 2021 og våre prognoser viser foreløpig ingen store negative 
endringer i markedet for 2022. Årsregnskapet for 2021 er satt opp under forutsetning om fortsatt 
drift. 
 
Organisasjonen arbeider aktivt for likestilling og påser at det ikke forekommer forskjellsbehandling 
på grunn av kjønn ved valg og ansettelser. Stiftelsen har 5 ansatte hvor tre er kvinner og to er menn. 
To av åtte styremedlemmer er kvinner. Det har ikke forekommet ulykker blant de ansatte i løpet av 
2021. Stiftelsens virksomhet forurenser ikke det ytre miljø. 
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Oslo 25/04-2022 
 
 
 
....................................    ..................................  ..................................  
Ted Skattum    Denise Ringnes   Michael Vollset 
Styreleder 
 
 
 
....................................    ..................................  ..................................  
Johann Koss    Kristin Skauan Kleven  Jan Kvalheim  
 
 
 
 
....................................    ..................................  ………………………………. 
Roger Solheim    Aksel Lund Svindal  Jimmy Vika 

Daglig leder   
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