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| 2024 valgte du & ha litt mindre a leve for,
slik at andre mennesker kunne ha litt mer.
Dette er effekten av valget ditt:




99 943 mennesker har blitt
direkte bergrt av vart arbeid.




HER HAR VI VART AKTIVE [ 2024
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17 NYE LEKEPLASSER [ UKRAINA 5 1=

Det fremstar helt fJernt a skyte i stykker og A sprenge Iekeplasser Det er doi en deI a

Russland sin taktikk i Ukraing, for & drepe moralen til befolknlnien ‘. .

Gjennom a hlndre barna i a kunne leke pavirker de kam V|Ijen og moralen hos de voksne
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Derfor repqrerer vi og bygger nye Iekeplosser for & ta tllbake Ieken og barndommem \ =
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3 045 BARN BERGRT AV VARE KURS | TREE OF LIFE

Det bruker treet som metafor — deltakerne tegne

sitt eget livstre og deler sine historie

Kurset er utviklet for barn i krigsomrader og
ledes av en kompetent fasilitator i gruppegkte
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NOVI K|t er et verktfaysett for barn og unge som har opplevd krlg og konflikt |
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Inneholder aktiviteter og samtaleverktgy for & t»
stgtte bearbeiding av traumer og som gir mestring \ g
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5920 BARN NADD GJENNOM YOUNG PEAGE Bl‘lILI‘JQIéR‘S CLUB

YPC er sma ungdomsklubber for 12-16-dringer, som fokuserer pa
fred, samfunnsbygging og mestring

\ a
Deltakerne lcerer praktiske ferdigheter som budsjettering,
problemlgsning og lederskap

Deltakerne leder egne prosjekter fg‘)/rtl'é fremmme fred og s =
samarbeid i lokalmiljget ~— = ~ —
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l,AIIe Jisse Menneskens or blitt b berzrt ovnestekjuerllgheten ‘

gsom blcmt cmnet du har vist gjennom o gl av ditt overskudd
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STYRETS RAPPORT FOR NOVISTIFTELSEN 2024

Daglig drift

Stiftelsen hadde ved inngangen til 2024 1 ansatt, daglig leder i 40% stilling. Daglig leder var delvis ute i foreldrepermisjon i
perioden februar-juli. Novistiftelsens hovedformdl er & samle inn og viderformidle gkonomisk stette til nedhjelps og
bistandsprosjekter. En annen del av formdlet er & informere i Norge om situasjonen i de landene der vi arbeider.
Novistiftelsen forsgker & holde kostnadene i Norge pd et lavt men forsvarlig nivd, slik at vi i sterst mulig grad kan fylle vart
formdl. Arbeidsmiljget ansees & vcere godt og Novistiftelsen samarbeider tett med The Novi Community gjennom fysiske
moter mellom ansatte basert i Norge og hyppige digitale meter med internasjonale stab. Novistiftelsen er medlem av den
internasjonale organisasjonen The Novi Community. The Novi Community deltok og gjennomfearte i 2024 prosjekter innen
nadhjelp og bistand i Ukraina, Myanmar, Thailand, Irak, Mexico og Bangladesh. Arbeidet blir administrert fra Norge, Usa og
Ukraina. Novistiftelsen mottar rapporter med informasjon om aktiviteter og skonomi for alle prosjekter.Stiftelsen benytter
KNIF Regnskap AS som regnskapsfirma, og BDO Trondheim som revisor.

Styrearbeid, likestilling og det ytre miljo
Styret har i lgpet av 2024 hatt 3 mater og behandlet 15 saker. | 2024 har styret hatt tre medlemmer, hvorav to er kvinner.
Stiftelsen diskriminerer ikke kjgnn ved valg av styremedlemmer og sgker jevn fordeling av kjgnn i styresammensetningen.

gkonomi
Stiftelsens inntekter i 2024 var pd kr. 979 659. Vdre utgifter var p& 827 389 hvorav kr. 330 241 var
kostnader knyttet til stiftelsens formdl. Stiftelsens aktivitetsregnskap viser at resultatet ligger pd et forsvarlig nivé.

Videre drift

Styret kjenner ikke til noen forhold for bedemmelsen av stiftelsens stilling og resultat av virksomheten som ikke fremgdr av
balanse, resultatregnskap, noter og styrets beretning. Stiftelsen mener at d&rsregnskapet gir et rettvisende bilde av
stiftelsens eiendeler og gjeld, finansielle stilling og resultat. | samsvar med regnskapsloven bekreftes at forutsetningen for
fortsatt drift er til stede.



