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Generelt
Stiftelsen Children of Shambala (CoS) skiftet i 2016 navn til Stiftelsen Shambala Foundation (SF).

Stiftelsen ble formelt stiftet av foreningen The Shambala Connection 22 oktober 2008. Stiftelsen &pnet sitt
regnskap med dpningsbalanse palydende kr. 100.000 i stiftelseskapital.

Stiftelsens inntekter utgjores av bidrag fra naringslivet, fra andre humanitzre organisasjoner og fra private
bidragsytere. Stiftelsens kostnader bestdr normalt av administrasjonskostnader i Norge, samt direkte
tilskudd til prosjekter utfort i Asia.

SE’s gverste organ er Styret. Styret har i 2017 bestatt av:

Arild Storm Larsen (Styreleder), Regina Margrieta van Lingen (Nestleder) og Arnstein Moy

Daglig Leder har i 2017 veert Jan Terje Voilas.

Stiftelsens revisor var i 2017 RevisorGruppen Agder AS ved statsautorisert revisor Randi Kallevik.

Det ble i 2017 avholdt 2 styremeter.

Organisasjonens profil

SF er en politisk og religiest uavhenging humaniter Stiftelse i henhold til "Lov om Stiftelser” av 1. januar
2005. Stiftelsens formal er & bekjempe fattigdom i Asia.

SF del-finansierer humanitere prosjekt som planlegges og implementeres av Stiftelsens
partnerorganisasjon Shambala Foundation Limited (SFL). Stiftelsen SF og SFL har hovedfokus pa
vanskeligstilte barn og sekular utdanning.

Hvor

SF’ kontoradresse er @stre Strandgate 56, 4608 Kristiansand. SFL er registrert i Hong Kong og har sitt
prosjekt-kontor i Dali County, Yunnan Province, PRC.

Stiftelsens arbeid bygger videre pa det arbeidet foreningen The Shambala Connection startet i 2006.
Stiftelsen SF sammen med SFL fokuserer i hovedsak pé avsidesliggende fjellomrader i provinsen Qinghai.

Provinsen Qinghai er historisk kjent som Amdo Tibet, og utgjer et av de fattigste omradene i Asia. SF,
sammen med SFL, startet 1 2015 ogsa arbeid i Yunnan Province, nzr grensen til Burma.

Arbeidsmiljo

Alt arbeid utfert i SF fra 2006-2011, tilsvarende rundt 2 &rsverk per ar, har veert utfort som frivillig ulonnet
innsats. Fra og med 2012 har Daglig Leder mottatt lenn.

Daglig Leder i SF arbeidet det meste av &ret som prosjekt- og organisasjonsutvikler for SFL. Arbeidet i
SFL utferes i tillegg av fem faste prosjektmedarbeidere, seks sesong-ansatte og rundt 50 frivillige. Bortsett

fra to; en fra Kanada og en fra Skottland, er samtlige ansatte/frivillige Kinesiske statsborgere.

Arbeidsmiljeet blant ansatte og frivillige ansees som utmerket.
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Det vire miljo
SF’ virksomhet representerer ingen negative effekter pa det ytre miljo.
Likestilling

SF vektlegger kjonnsmessig likestilling pa alle nivaer 1 egen organisasjon savel som i samarbeidende
organisasjoner.

Produksjon og fokus

Shambala Foundation Limited (SFL) er Stiftelsen SFs sesterorganisasjon og hovedsamarbeidspartner i
Kina. SFL er en selvstendig Kinesisk humaniter organisasjon, grunnlagt av SF og formelt registrert i Hong
Kong i Januar 2013.

Like etter etableringen av SFL gjorde Kinesiske myndigheter det klart at vér type virksomhet i fremtiden
ikke vil kunne implementeres av selskaper og organisasjoner registrert utenfor Kina, herunder ogsa Hong
Kong. For & komme fremtidige endringer i mete etablerte og registrerte derfor SF i Januar 2014 Ivy
Consultancy Ltd (Ivy) i Dali County, Yunnan Province som et lokalt Kinesisk selskap basert pé sosialt
entreprenerskap.

Fra og med 1. Januar 2018 vil SFL i Hong Kong bli lagt ned og Ivy vil overta rollen som SFs
hovedsamarbeidspartner i Kina.

Samarbeidet vil fortsatt veere rettet mot to prosjekter; «Barnehjem Uten Vegger» (BUV) i provinsen
Qinghai og «Design Your Life» (DYL} i provinsen Yunnan. Prosjektenes hovedmal er fattigdoms-
bekjemping gjennom sekuleer utdanning og spesielt utviklet tilleggsutdanning.

BUYV og DYL er rettet mot barn og unge som lever i absolutt fattigdom (Under FNs fattigdomsgrense) og
som aksepterer skolegang og utdanning som en vei ut av fattigdom.

Folgende barn gis prioritet:

a) Jenter

b) Barn med minoritetsbakgrunn

¢) Barn med nomade- eller seminomadisk bakgrunn

d) Barn som har mistet eller blitt forlatt av en eller begge foreldre

e) Barn som i vesentlig grad vokser opp uten sine foreldre

f) Barn som av ulike arsaker er avskaret fra utdanning

g2) Barn som anses som spesielt utsatte for a bli sendt til institusjoner, barnearbeid, prostitusjon, salg,
utsatt for vold og andre forhold som gjer dem spesielt sérbare

BUYV startet i 2009 med 30 barn, men har siden vokst og omfattet i 2016 rundt 3.500 mennesker direkte;
650 barn og rundt 2.850 foresatte/familiemedlemmer. Inkluderes utvidet familie har BUV nd direkte og

indirekte effekt p4 mer enn 10.000 mennesker hvert ar.

Den statskontrollerte organisasjonen China Charities Aid Foundation for Children (CCAFC) utpekte i 2013
og ogsa i 2014 BUV til et av de mest “innovative og spennende” prosjekter i Kina.

DYL startet formelt i 2016 og omfattet i 2017 rundt 250 mennesker direkte og indirekte.
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Varen 2016 fastsatte SF maltall for sin produksjon for neste 3-ars periode med start 1. Juli 2016. Falgende
tabell viser maltallene som ble satt (redt) og oppnadde mal (blatt) pr. 31 Desember 2017:

Shambala Foundation
Ml og Resultater

Maltall 2016 2017 2018 2019 Oppnadd

PROGRAM Deltakere F s | F S F S # | %

BUV Leirskoler | 2,000 764 894 1,066 2,724 36.2%
BUYV First Job Exp. Program 150 56 50 50 156 4.0%
BUYV Scholarships | 200 108 93 114 315 57.5%
[Design Your Life | | 100] | ol 30 29| | | | | 59] -41.0%]
[lvy Language Academy | | 400 [ 78] 114 105 | | | [ 297] -25.8%)]
Direkte bidragsmottakere 2,850 1,006f 1,181 1.364 0 0 0 3,551 24.6%
Indirekte bidragsmottakere 9,120 3,219] 3,779 4365 0 0 0 11,363 24.6%
Sum bidragsmottakere 11,970 4,225| 4,960| 5,729 0 0 0 14914) 24.6%

Idé, konsept og metodikk

BUV og DYL er bygget pd den oppfatning at veien ut av fattigdom ferst og fremst er en mental prosess
hvor den viktigste og helt avgjerende faktor, er den fattiges eget absolutte enske om og vilje til & gjere noe
med sin egen situasjon. Kilden til sdvel enske som vilje kommer fra egne dremmer, egen inspirasjon og
egen motivasjon,

Dremmer, inspirasjon og motivasjon er avgjerende faktorer, men i de fleste tilfeller ikke nok. De fattigste
vil mete mange hindringer (sosiale, fysiske, kunnskapsmessige, praktiske, psykologiske, ekonomiske)
langs den lange veien ut av fattigdom, og mange av dem kan ikke overkommes uten hjelp. I tillegg anses
det som avgjerende at barn fir vokse opp i en tilnermet normal familiesituasjon, at de far dekket sine
basisbehov, og at de far sekuleer utdanning til det heyeste niva den enkelte kan na.

BUYV er ingen gitt oppskrift, men en dynamisk prosess rundt utvikling og implementering av virkemidler
som stadig bedre og mer effektivt kan:

Sikre en trygg oppvekst i en familiesituasjon
Sikre at basisbehov er dekket

Sikre tilgang til sekulaer utdanning

Fjerne hindringer

Skape dremmer; inspirere og motivere

YVVVY

Virkemidlene som brukes i BUV spenner over et bredt register. De viktigste er:
» Regelmessige besgk og oppfelging av hjem og skole.

»  Materiell statte i form av skolesaker, kler og sko.
»  Periodisk kontantstette til spesielt vanskeligstilte familier.
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Stipender til BUV-studenter ved hoyskoler, universitet og yrkesskoler.
Teorelisk og praktisk jobbtrening for BUV-barn etter endt utdanning.
Temabaserte leirskoler for BUV-barn i grunnskole.

Omfattende oppleringstilbud til BUV-familier og deres narmiljoer.

XYY Yy

DYL cr et tre ukers intensivt treningsprogram utviklet for 4 gi unge fattige arbeidslose retning og fart i livet.
Treningen fokusere pd molivasion og inspirasjon og dekker tre hoved-temaer; selv-forstdelse,
entreprenerskap og arbeidsliv. Hver deltaker forlater treningen med en aktivitetsplan som malet er & folge
de neste to drene.

DYL gjennomfores i samarbeid med China Communist Youth League og hari 2017 oppnadd spesielt gode
resultater.

Overforing av kunnskap anses som viktigere enn overforing av finansielle og/eller matericlle verdier, Vi
anser det ogsa som sveert viktig 4 bidra til at hele lokalsamfunnet rundt hver enkelt familie lofies,

Fortsutt virksomhet

Styret anser mulighetene for fortsatt virksomhet som gode. Fortsatt drift er lagt til grunn ved avleggelse av
regnskapet.

Finunsigring

Stifielsen baserer 100% av sine inntekter pa frivillige gaver og innsamlede midler. | de forste arene kom
100% av alle bidrag fra bidragsytere i Norge. Dette faller gradvis. I 2017 utgjorde bidrag fra Norge 51 %
av totale prosjektkostnader, Detle er ned fra 68% i 2016.

Resterende finansiering (32% i 2016, 49% i 2017) kommer fia sosialt entreprenerskap i Kina i regi av SFs
fremtidige hovedsamarbeidspartner Ivy Consultancy Ltd.

[spoaering av arels resuilal

Styret mener at drsregnskapet gir et rettvisende bilde av selskapets eiendeler og gjeld, finansielle stilling
og resultat. Arets resultat pa kr. — 33,375.35 feres mot "Annen formalskapital”.

rild Storm Larsen

(Styrets Leder) "
AR ANy
Regina Margrieta i rnstein Moy
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